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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

137/2018. (VII.25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet
modositasarol
DOBO SANDOR OVODA Tevékenységkdzponta Pedagogiai Programja
13/2018. (V1.14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérol
2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol
A 2011. évi CXC. Torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
- 229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo616 2011. évi CXC. Torvény egyes rendelkezéseinek
- végrehajtasarol
- 363/2012. (XIL.17.) Kormanyrendelet 1. szamu melléklet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
32/2015. EMMI rendelet a 20/2012 EMMI rendelet modositasa
32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X.8.) EMMI rendelethez
2003. évi CXXV. Torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldomozditasardl
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
Kiegészités a 35/2014. (IV.30.) EMMI rendelet
326/2013. (VIIL.30.) Korm. Rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szo16 1992. évi XXXIII.
Torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
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o 235/2016. (VII.29.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torveny koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIII1.30.) Korm. rendelet modositasarol

e 326/2013. (VIIL.30.) kormanyrendelet 3.§. értelmében a mentoralds célja, hogy a gyakornokot felkészitse a pedagogus-életpalya
feladataira.

e Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Oktatasi Hivatal: Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdégusok minsitési rendszeréhez felhasznaldi

dokumentéci6 értelmezéséhez

Oktatasi Hivatal. Orszagos Tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara, Tanfeliigyeleti és onértékelési kézikonyv

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Kiskunlachaza Onkorméanyzat KépviselStestiiletének 6vodara vonatkozo dnkormanyzati rendeletei, hatarozatai

DOBO SANDOR OVODA szabalyozé dokumentumai

2017/2018. évi neveldtestiileti hatarozatok a nevelési évrdl

El6z6 évi munkaterv és beszamold, mérések, tapasztalatok, visszajelzések, értékelések

e Vezetoi Palyazat 2018.

Segédanyagok - melyeket a pedagdgusok az éves munkajukhoz és a pedagdgusmindsités és onértékelés/tanfeliigyeleti rendszerhez, valamint a
gyakornoki munka végrehajtasahoz felhasznalando:

e Utmutaté a pedagégusok mindsité rendszeréhez
e Tanfeliigyeleti kézikdnyvek (modositott, 6todik kiadas)
e Onértékelési kézikonyvek (modositott, 5todik kiadas)
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o Kiegészités, az OH altal kidolgozott, Utmutatd a pedagégusok minésité rendszeréhez, felhasznaloi dokumentacio értelmezéséhez —

Ovodai nevelés 6todik javitott kiadasa— (www.oktatas).

A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény mitkddését, tevékenységét meghatarozo fontosabb belsd szabalyozasok is, igy

kiilonosen:

O O O O

@)

az intézmény pedagogiai programja,

hazirend

SZMSZ

az intézményi onértékelés rendjére vonatkozd szabalyozas,

az intézményben mikodd szervezetek mitkodési dokumentumai.

A munkatervvel kapcsolatban ellatasra keriiltek a sziikséges véleményeztetési feladatok.

Az 6vodai nevelés rendje:

A nevelési év:

2018. szeptember 1. — 2019. augusztus 31.
Az 6voda nyitva tartasa 6.30 oratol — 17 oraig.
A gyermekekkel érkezésiiktdl tavozasukig 6vodapedagogus

foglalkozik.
Foglakozasok/tevékenységek ideje: 2018. szeptember 1. —2019. janius 14.
Nyari életrend, 6sszevonas: 2019. janius 17. — 2019. augusztus 31.

Nyari zarva tartas:

A fenntart6 altal meghatarozott idoben €s engedélyével, altalaban a
Kozponti konyha zarva tartasa idején (2hét) 2019. julius

Sziinetek:

Az 6voda folyamatosan iizemel.
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Az iskolai sziinetekhez alkalmazkodva a fenntart6 rendelkezése
alapjan, valamint a sziilok el6zetes igényfelmérése szerint ezen id6
alatt 6sszevont csoportok mitkddhetnek a gyermeklétszamtol fliggden.

Az uj gyermekek beiratasa: 2019. aprilis 23. — 26.
Nyilt nap: 2019. aprilis 26.
Uj gyermekek befogadasanak ideje: 2018. szeptember 3-t6] folyamatosan

Az uj gyermekek felvételerol 30 napon beliil irasban értesitjiik a sziiloket. Elutasitas, atiranyitads esetén a sziiloknek a Koznevelési Torveny
ertelmében fellebbezési joga van, az értesitéstol szamitott 15 napon beliil.

Munkarend:
Munkarendiink meghatarozasa a Koznevelési torvény a MT és az SZMSZ-ben eldirtaknak megfelel6en torténik.
A névre sz616 munkakori leirdsok az SZMSZ mellékletét képezik, melyet, ha sziikséges feliilvizsgalunk.

Az 6voda nyitva tartasa:

6.30 — 17 oraig

(Elozetes felmérés alapjan a sziilok igényeihez igazodva)

A gyermekekkel érkezéstdl tavozasig 6vodapedagogus foglalkozik.

A naponkénti nyitva tartas rendje:

Az 6vodéban heti 5 napon at 10.5 éraban a sziilok igényeinek figyelembevételével egész napos nevelés keretében gondoskodunk a gyermekekrol.
Az 6vodapedagogusok heti valtasban — a nevelési évre sz616 munkaidd beosztas rendjében foglaltak szerint toltik kotott draszamaikat a
gyermekcsoportokban, illetve a munkakori leirdsukban foglaltak figyelembevételével 1atjak el napi felkésziilési feladataikat, eseti megbizasaikat.
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Kedves Kollegak, Sziilok ¢s Gyermekek!

Az elmult feladatokkal és eseményekkel diis nevelési éviinket lezartuk. A tavalyi év beszamoldiban megfogalmazottaknak
megfelelden sok tényadat és informacio all rendelkezésiinkre a 2018/2019-es nevelési €v tervezéséhez, melyekbdl kiindulva
markéansabban fogalmazhatok meg ez évi céljaink €s a megvalodsitashoz kapcsolddo feladataink. Ebben a nevelési évben is
mindent meg kivanunk tenni azért, hogy a gyermekeink mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasaval biztositani
tudjuk szamukra a megfelelden j6 6vodai koriilményeket €s 1égkort, a szinvonalas neveld-fejlesztd tevékenységeket.

A 2018-2019-es nevelési évben éves munkaterviink fokuszaban a gyermekek allnak. A mozgas, az
egyéni banasmod a differencialt fejlesztés alapja.

Személyiségiik fejlesztése, a személyes kapcsolatok mindségének megalapozasa és fenntarthatosaga azt kivanja
toliink, hogy az eddigieknél még inkabb tudatosak, tervszeriiek és hatékonyak legyiink.

Koriiltekintden kell tervezniink az intézményi és egyéni feladatok felvallalasa és elosztasa soran, masrészt a kapott és vallalt feladatokat
mindenkinek a tdle telhetd legjobb mindségben kell megvalositania.
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Célunk az, hogy minden munkatars tudasa legjavat adva, intézményi céljaink és feladataink elérésében aktiv,
eredményes és elégedett legyen. Minden kollégaink részese legyen belsé tovabbképzési rendszeriinknek, szervezetiink
tovabbi fejlodése érdekében.

A sziilok tdamogato jelenlétére tovabbra is szamitunk a sajat gyermekeik €s a csoportkdzdsségek egylittnevelése érdekében.
Kivanom, hogy csaladias kornyezetben és hangulatban, ki-ki tudéasa €és képessége szerint erdsitse 6vodank eredményeit és
hirnevét.

Orosné David I1diko
Intézményvezetod
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Kiemelt céljaink és feladataink

Elsodleges cél:
- A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartdsadval valamennyi évodaépiiletiinkben a nyugodt és kiegyensulyozott 1égkor
biztositasa
- Torvényes és szinvonalas intézménymiikddés biztositasa

Tovabbi céljaink:

- Tajékoztatas 137/2018.(VIL.25.) Korm. rendeletrd] Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616 363/2012. (XI1.17.) Korm.
rendelet modositasarol

- Onértékelési feladatok tudatositasa, dnértékelési folyamat folytatasa az Onértékelési Kézikonyvben meghatirozottak szerint — OH

- Intézményi Onértékelési Kézikonyv elkészitése

- Mérés-értékelés egységes rendszer gyakorlati megvaldsitasa, mérési eredmények feldolgozasa, értékelése

- Kiemelt éves pedagodgiai feladatunk: A MOZGAS, DIFFERENCIALAS, EGYENI BANASMOD

- Munkak6zosségek mitkodtetése

- A jo gyakorlatok 6vodan beliili ataddsa, tudasmegosztas kidolgozasa, elfogadtatasa

- Gyakornokaink és mindsitésre jelentkezd kollégdink felkészitése, segitése, tamogatasa a mindsitésre

- Sikeres tag-6voda vezet6i tanfeliigyeleti eljaras lebonyolitasa

- A tudatos tervezOmunka segitése a pedagdgiai folyamatokban

- SNI gyermekek fejlesztése gyogypedagdgus iranyitasaval szakmai team (gyogypedagogus-6vodapedagdgusok) hatékony mitkodtetése,
hatékony kommunikacio
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- A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

A célok elérését tamogatd kiemelt feladataink:

Felelos/Hatarido

| 1. A pedagégusaink egységes onértékelésének folytatisa intézményiinkben, az Onértékelési

Kézikonyvben meghatdrozottak szerint — OH Intézményi Onértékelési Kézikonyv elkészitése
. 2018. oktober, november, december:

TAKARO CSENGE

MIZSEI NIKOLETT

SANDOR TAMASNE

POKORNYIK ZSUZSANNA

SZUCS GABRIELLA

JAKSANE KISS ERZSEBET

HORVATH SANDORNE

Felelés: Bodnarné Fekete Eva
vezetd helyettes/ BECS/OTM
vezeto

Hataridé: 2018.12.31.

Hataridé: 2019.06.30.

2. Mérés-értékelés egységes rendszer gyakorlati megvalositasa, mérési eredmények
feldolgozasa, érékelése

Felel6s: Pokornyik Zsuzsanna
munkakdzosség vezetod
Hataridé: folyamatos

3. Kiemelt éves pedagégiai feladatunk: A MOZGAS, DIFFERENCIALAS, EGYENI
BANASMOD

Felelos: Szebellédiné Farkas
Andrea és Horvath Sandorné
munkakdzosség vezetd

10
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Hataridé: 2019.06.30.

4. A jo gyakorlatok ovodan beliili atadasa, tudasmegosztas kidolgozdsa, elfogadtatasa

Felelos: Megyeriné Grozinger
Roézsa vezetd helyettes
Hataridé: 2019.06.30.

5. Gyakornokaink és ovodapedagdgus kollégaink felkészitése, segitése, tamogatdsa a
mindsitésre

TAKARO CSENGE (Ped.L.)

MIZSEI NIKOLETT (Ped.L)

SARVAICZNE SZUCS GABRIELLA (Ped.)

BAI SZABINA (Ped.L.)

SZABONE MARKO KATALIN (Ped.II.)

BODNARNE FEKETE EVA (Mesterpedagogus)

Felelos: Orosné David Ildiko
intézményvezeto

Horvath Sandorné mentor
Bakoné Toth 11diké mentor
Hataridé: 2018.11.25.

6. SNI gyermekek fejlesztése gyogypedagogus iranyitasaval szakmai team
(gyogypedagiogus-ovodapedagogusok) hatékony miikodtetése, hatékony kommunikdcio

Felel6s: Varga Ilona

gyogypedagogus
Hataridé: folyamatos

11
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7. A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erositése Felel6s: Orosné David I1dikd
intézményvezeto
Hatarids: 2019.08.31.

Nevelési éviink kiemelt pedagogiai feladata

MOZGAS — DIFFERENCIALAS — EGYENI BANASMOD

A differencialas egy bizonyos pedagogiai szemlélet.

Jelent egyfajta érzékenységet a gyermekek kiilonbozésége irant, és jelent egyfajta bandsmodot is, amellyel odafordulunk,
viszonyulunk a gyermek mdssagadhoz, s ennek érdekében fejlesztésiikhoz a legmegfelelobb pedagogiai modszereket
valasztjuk ki.

A differencialdsra azért van sziikség, mert minden gyermek mas €s mas adottsagokat 6rokdlnek a sziiloktdl, mas kornyezeti
ill. neveld hatasok érik dket, s ezek mas személyiséggé formaljak, alakitjak dket. Nincs két egyforma ember, s igy joga van
minden gyereknek kiilonbozni a tobbitdl.

12
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Ennek alapjan a differencialasra sziikség van azért, hogy a gyermek a neki megfeleld nevelésben, oktatasban részesiiljon, s
ezzel teljesitoképessége maximumat érje el.

A differencialt, egyéni banasmodra nagyon sok lehetéséget nyujtanak azok a tevékenységek, melyeket nap mint nap
végziink. Egy-egy feldolgozas soran van aki segit adogatni bizonyos eszkozoket, targyakat, van akinek mar a kezébe tudunk
adni egy kést is, van aki ligyesen darabol, van aki csak valogat. Mindenképpen a gyerek egyéni fejlettségéhez mérten adjuk
a feladatokat.

A differencialas:
Egy szemléletmod, amely minden 6vodapedagogusra kotelezé érvényii — el kell fogadni az egyéni eltéréseket,
toleralni, de nem lemondva a fejleszthetoségrol.

Fejlesztési stratégia:

(az egyén lehetdségeibdl kiindulo fejlesztés a kovetelményekben). A gyermeket figyelni kell, és hozza igazitani a
kovetelményeket ( a gyenge pontokat nem hibaként értékelve, hanem lassabban fejlddés jeleként) sokszori 6sztonzéssel
es¢lyt adni a tovabblépésre.

Metodikai eljaras: amely a pedagogustol egy olyan modszerkombinaciot kovetel meg, amelynek jellemzdje a gyermek
egyéni valasztasi lehetdségei, a sokféle megoldas tobbszintli, 1épcsdzetesen felkinalt lehetdségei kozott.

.....

munkaformaban.

13
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Tartalmi struktura: egy tartalom mélyégében és terjedelmében vald differencialas (a tartalom feldolgozasat is befolyéasolja
az adott csoport egyéni érdeklddése, miiveltsége, tajékozottsaga

A differencialas teriiletei:
A motivaltsag elérésében tdmaszkodhatunk a gyermek kiilonféle késztetéseire, igényeire, sziikségleteire.

Ennek megjelenési modjai: Mozgésigénye, az 6vodapedagdgussal vagy a baratjaval valo egyiittlét vagya, kivancsisaga,
érdeklddése, sikerélményre valo torekvése, alkotasvagya, felfedezési vagya, esztétikai igénye, 0nmegvaldsitasi vagya,
amelyek kihasznalhatok vagy felkelthetdk.

Az 6vodapedagogus feladata:

A gyermekek érdeklddésére, kivancsisagara, meglévo tapasztalataira, élményeire és ismereteire €pitve valtozatos
tevékenységek szervezése, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat szerezzenek a természeti €s tarsadalmi
kornyezetrol.

Tartalomban valo differencidlasi lehetdség a gyermek igényére tdmaszkodik. Ez megnyilvanul a tartalom mennyiségében,
mélységében, (részletezettségében, mindségében), a tartalmi részek egymasra épitettségében, kapcsolataiban, a mar meglévo
tapasztalataiban / ismereti anyagban, a gyermeki érdeklddés irdnyultsadgaban (pl.: autdk irant, allatok irant, stb.) azonos téma
esetében vagy a témat kiegészitd tartalmi teriileten.

Az 6vodapedagogus feladata:
*Epitsen a gyermekek természetes kivancsisagara, érdeklodésére.

14
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*Teremtsen kedvezd helyzeteket a tapasztalatszerzésben, az élmények gylijtésében.

Célban, szintben valo6 igazodas a gyermek igényeihez, tapasztalataihoz.

A cél az egyes fejlodo keépesseégek fejlettségének elérése, valamint jartassagok, készségek kialakulasa érdekében azonos
vagy eltérd szintii feladatok végzése; mas eszk6zok bevondsaval, vagy azok megkeresésével, egyszeriibb vagy bonyolultabb
problémak felvetésével; keresd/kutatd/felfedezd modon.

A modszerek hasznalata is igazithaté a gyermek igényeihez:

Beszélgetés, megbeszElés elonyben részesitése némely gyermeknél, vagy az elbesz€l€s, a bemutatds, szemléltetés,
magyarazat eljarasainak megvalasztasa, vagy az értekelés modszerének kiilonféle eljarasai (elismerés, megerdsités, dicséret,
jutalmazas, batoritas, 0sztonzes, példaként kiemelés stb.).

A munkaformak igazitasa a gyermeki igényekhez:

Van olyan gyermek, aki szivesebben tevékenykedik egyénileg vagy parosan (6vopedagodgussal vagy a baratjaval),
csoportban (homogén vagy heterogén csoportban; vagy szimpatia alapjan létrejott csoportban...stb.), frontalis koriilmények
kozott.

A szervezés modjanak igazitasa a gyermeki igényekhez: Kotott, kotetlen, mikrocsoportban, kooperativan. Az
informaciok megszerzése soran a kozvetitésmdd csatorndjdban valod igazodas a gyermeki igényekhez. Auditiv, vizualis,
audio-vizualis, kinesztetikus, komplex, interaktiv, targyi, sikbeli, makett, manipulativ, kisérleti, természetes, mesterséges
eszk0zok hasznalataval, szimbolumok, technikai eszkozok, IKT eszkozok...stb.

15
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Az 6vodapedagogus feladata: Olyan eszkdzok €s tevékenységek biztositasa, ami felkelti a gyermekek érdeklddését s
természetes ¢€lethelyzetekben lehetdvé teszi szamukra a tapasztalatok €s ismeretek megszerzését.

Az 6vodapedagogus feladatai az egyéni banasmod, a differencialt fejlesztés terén:

*Biztositsa, hogy a gyermekek a rajuk jellemzd sajatos vondsuknak megfeleléen valjanak a kdzosség tagjaiva.

*Az 6vond mindig igyekezzek tetteivel €s szavaival kifejezni, hogy a gyermekek kozotti kiilonbségek, az eltérd fejlettségi
szint, a feladatmegoldasban megjelend teljesitménykiilonbség természetes jelenség. Senki sem kaphat semmiféle ,,cimkét”,
megkiilonboztetd jelzot vagy elmarasztaldst, mert a tobbitdl eltérd kiilsejii vagy az adott helyzetben masképp gondolkodik,
cselekszik, masképp fejezi ki magat, teljesitménye magatartasa kiillonbozik a tobbiekétol.

*Segitse eld, hogy lehetdség szerint minden gyermek tiinjék ki valamiben, legyen olyan ra jellemz6 pozitiv megnyilvanulas.
A gyermek tapasztalatait, felfedezéseit, képességeit jol

ismerd, erre €pitd, alkoto, egylittmiik6dd felndtt tudja tolerdlni az egyéni eltéréseket.

*Az egesz kozosség eldtt allo feladatokat minden egyes gyermek szdmara tegye kozelive, érthetdve, érzelmileg
elfogadhatova, vonzova.

*Tervezzen minden helyzetben tobb fokozatban, mindségben, hogy a gyermekek megkapjak a valasztas lehetdségét. Ha a
gyermek az altala valasztott szinten teljesit, tovabblépésre 6sztonzi

sikerélménye, igy bonyolultabb, Gjabb feladatokat vallal. Bizzunk a gyermekben, s ha ezt érzi, eredményes lesz, 6nmagat
fejleszti tovabb segitséglinkkel.

*Figyelje a gyermeket €s igazitsa hozza a kovetelményeket, a gyenge pontokat nem hibaként kell értékelni, hanem a
lassabban fejlodés jelekeént. Differencialt fejlesztés nélkiil nem valdsithatdo meg az individualizalas. Hidnya hatast valt ki,
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aminek kovetkeztésben a lassabban halado gyermekek, akiknek tobbszori gyakorldsra van sziikségiik, sok kudarcot ¢lnek
meg ¢s negativ ¢lményeik csokkentik, vagy kioltjak a tanulas 6romét. Azok viszont, akik gyorsabban haladnak, az
alulterhelés kovetkeztében megszokjak a kis eréfeszitéseket, a konnyl sikereket is ez unottd teszi dket. Azok a gyermekek,
akik a sajat fejlodési szintjilkknek megfeleld kihivasokkal talalkoznak, jo kozérzetliek, magabiztosak, kreativak. Az eltérd
fejlettségli gyermekeknek minden helyzetben joguk van mas ilitemben haladni.

*Az 6vodapedagogus személye, attitlidje legyen egylittmiitkodésre kész, éreztesse tdimogatd fegyelmét, a segits€gnyujtas
biztonsagat.

*Nem alakulni akarni kell a gyermeket, hanem alakulni hagyni. A differencidlas a gyermek oldalarél a dontés €s a valasztas
lehetdségét jelenti, ezt minden helyzetben be kell épiteni. Az

eltérd fejlettségli gyermekeknek minden helyzetben joguk van mas iitemben haladni. A dontéseiben mar benne foglaltatik a
fejlettsége, felméri a gyermeknek melyik szint, feladat tevékenység, eszkoz, tartalom, szerep stb. felel meg, melyiket tudja
eredményesen felhasznalni. Majd ha hagyjuk, a kezdeti sikereken felbuzdulva 6nmagénak neheziti a feladatokat.
*Biztositsa minden gyermek szamara a differencialt, egyéni bandsmdd elvét. Egyéni banasmoddra minden gyermeknek
sziiksége van, annak is aki sajatos — pozitiv vagy negativ

tulajdonsagaval nem hivja fel magara a figyelmet. Az egyéni banasmod kovetkeztében is jellegzetesség valhatnak,
,kivirulhatnak™ rejtett vonasaik, és személységiik egyedi, megismételhetetlen szineivel tehetik valtozatossa a kozosség
¢letét. Ahogy a gyermek alakul, valtozik a neki megfeleld banasmod kovetkeztében, ugy valtozzeék a vele kapcsolatos egyéni
banasmod is. Az 6vodai nevelés soran megfeleld aranyérzékkel kell segiteni az egyén kiteljesedését, szorongas, blintudat
nelkiili fejlodését és a masokkal valo egyiittélést, masok elfogadasat, az egyiittmiikddést, az onérvényesitést €s az
alkalmazkodast.
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Az 6vodapedagdgus tudatosan atgondolt, feltételteremtd megtervezett szerepét soha nem adhatja fel. Osztondzzon,
modellaljon.

Mibvel differencialhatunk?

*id6tartammal

*eszkozokkel

stechnikéakkal

startalommal

*kovetelményekkel

sszervezeti keretekkel

*munkaformakkal — egyéni, mikrocsoportos: egylittmiikodeéssel, munkamegosztassal.

Feladataim a gyermeknevelés soran (Adler nyoman)
*Elfogadjam 6t olyannak, amilyen

*Biztositsam bizalmamrdél minden cselekedetében
*Elnyerjem bizalmat

*Erdsitsem Ontudatat

*Elismerjem teljesitményét, igyekezetét

*Téarsai felé iranyitsam

*Tarsai el6tt is értékeljem teljesitményét, igyekezetét
*Apro lépésenként tervezzem képessegei fejlesztését
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*Haszndljam ki erdsségeit, kedvezd adottsagaira épitsek
*Tanulasi folyamatait egyenlére bizzam szabad jatékaban tanulhat6 tevékenységekre.

Kooperativ mozgasos jatékok: igen — versenyek: inkabb ne !

Az ONAP 2012-ben modositott 4. pontja egy fontos kiegészitést tartalmaz, amely igy hangzik: ,, Torekedni kell a gyermekeket legjobban
fejleszto, kooperativ mozgdsos jatékok széles korii alkalmazasdra.

A kooperativ jatékok az alabbi jellemzdkkel birnak:

Mindenki jatszhat benniik, senki nem esik ki végleg, nincs kirekesztés.

Nincs gy6ztes vagy vesztes.

Nincs agresszio a jatékban.

A jatéktevékenység €s a mozgasorom all a fokuszban, nem a teljesitmény vagy az eredmény.
Mindenki boldog lehet a jaték kozben és végén.

Nem valaki ellen, hanem valakivel jatszik a gyermek.

Példa: Csak hogy egy példaval illusztraljuk a kooperativ jatékokban rejld erét, bemutatjuk a ,,Babzsdkos fagyasztds” nevii jatékot. A jatékban
mindenki a fejére tesz egy babzsakot, és olyan sebességet valasztva kezd el sétalni vagy futni, hogy még ne essen le a fejérdl a babzsak. Ha
véletlentil leesik, akkor meg kell fagynia. Akkor allhat vissza, ha egy tarsa — vigyazva, hogy a sajat babzsakja le ne essen — visszateszi a fejére a
babzsakjat.

A kooperativ jatékok hangsulyozasa azért is indokolt, mivel a jelenleg forgalomban 1év6 6vodai testnevelési szakkonyvek java — a gyermekek
pszichoszocialis fejlodési jellemzoit és sziikségleteit, valamint a relevans pszicholdgiai, sportpszichologiai kutatasokat figyelmen kiviil hagyva —

19



DOBO SANDOR OVODA

2340 Kiskunlachdza Vérésmarty u. 3.
OM azonosité: 037 290

a versenyzésre épuld jatékokra fokuszal. Ezen pedig a jovoben, minden gyermek érdekében, kozosen valtoztatnunk kell! Ezt az alabbiak
tamasztjak ala:
* A verseny 0nmagaban nem jo vagy rossz, a modszertani és életkori alkalmazésa a problematikus.
* Versenyhelyzetben (ebben a korban) altaldban elromlik a mozgasvégrehajtas, ami gatolja az adott feladatban valé fejlodést.
* A gybzelmet a gyermekek altalaban nem tartjak fontosnak.
* A verseny tovabba nem mas, mint gy6zelem és kudarc kettdssége.
» Komoly stressz- és szorongaskeltd hatasu, folyamatos kudarcélménnyel terhelt.
» A versenyek sordn a legidealisabb helyzetben is csak a gyerekcsoport fele tud gydzni. A masik fele biztosan veszit. Gyakran a
népegészségiigyi szempontbol veszélyeztetettek az allandd vesztesek.
» Az éllando6 kudarc meghatarozé a jovébeli teljesitmény és hozzaallas szempontjabol.
* A rendszeres versenyz¢s eléfeltétele, hogy a gyermekek érzelmi €s értelmi szinten is megérjenek ra, ami 10-13 éves kor kozott kovetkezik
be.
* Ha a gyerekek megértek a feladatra, akkor kontrollalt versenyhelyzeteket alkalmazva, a gydzelem és vereség egyenstlyat megtartva
sziikséges megkezdeni a tudatos nevelést.
» A gyerekeknek a rendszeres versenyeztetést megeldzden kialakult, kooperativ viselkedési formakat kell mutatnia.
» Az 0sszehasonlitd versenyszitudciokban, ahol a gydzelmen van a hangsuly, a tanulasi teljesitmény romlik.
* A gyermek a mindennapokban egyfolytdban versenyre van kényszeritve (lasd tarsasjatékok, ki ér oda, ki 61t6zik eldszor).
» Ha legalabb a mozgésfoglalkozasokon nem ezt erdltetjiik, mar sokat tettiink azért, hogy a kicsiket, az ligyetlenebbeket ne nyomjuk allando
kudarcba, a nagyoknak pedig ne torzitsuk az énképét (az allando gydztes helyzettel)!
» Az éllando kudarc rombolja az énképet, Onértékelést, a motivaciot, a sportolasi hajlanddsagot, a gyermek dnmagaba vetett hitét.
» A versenyjatékokban valdjaban nem tudjuk szabalyozni, hogy ki hanyszor gydz vagy veszit — altalaban mindig ugyanazok.
» Az 6vodas korban az életkor elorehaladtaval, fokozatosan keriilhetnek el6 a szabalyozott versenyszituaciok!
* A mozgastanuldson van a hangstly, az élményszerii, boldog mozgason, nem a kimeneti eredményességen, a ki gy6zott, ki veszitett kérdésen!
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» Egy jaték végén sokkal fontosabb kérdés, hogy hogyan érezték a gyerekek magukat a jatékban, ki az, aki esetleg nem élvezte a jatékot, mit
tanultak a jatékbol, mint hogy ki gy6zott, és ki veszitett!

A differencialas egyarant szolgalja a tehetséges gyermekek fejlodését és az esetleg lemaradtak felzarkoztatasat is.
Alkalmazhato barmilyen jellegii csoport esetén.

CSOPORTBEOSZTASOK

Székhely 60voda Kiskunlachaza Vorésmarty u. 3.
Telephely dvoda Kiskunlachaza Vorosmarty u. 6/a.

Sorszam Csoport neve Létszam SNI-vel novelt 1étszam | Ovodapedagoégusok Dajka
(szeptember) (szeptember)

1. TULIPAN 22 18 Deli Aranka Veszelovszkiné
1 f6 SNI Szebellédiné Farkas Andrea Seregély Timea
beszédfogyatékos

2. HALACSKA 17 16 Gyergy6i Kamilla Marcsok Zoltanné

Megyeriné Grozinger Rozsa

3. MEHECSKE 28 18 Fehér Kornélia Patai Péterné
1 f6 SNI Gallai Ildiko ped.asszisztens
Végh Zsofia
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4. CSICSERGO 23 8 Kovécs Krisztina Kaloné Granicz
Mizsei Nikolett Magdolna
5. KISKACSA 23 16 Baloghné Szarka Agnes Tulkosné Kosa
Hermann Attilané Erzsébet
ped.asszisztens
6. PILLANGO 22 16 Bodnarné Fekete Eva Katai Erzsébet
SNI gyermek Salga Imréné
hallassériilt
7. MACI 25 16 Bakoné Toéth Ildiko Vass Janosné
SNI gyermek Réczné Biszak Emese
hallassériilt
8. SUNI 30 16 Horvath Sandorné Szaboné Urban
Takard Csenge Krisztina
Osszesen: 8 csoport 190 fo 14 fo ovodapedagogus 8 f6 szakképzett dajka
2 0 pedagogiai asszisztens
Peregi Tagovoda
Kiskunlachaza Dézsa Gyorgy u. 260.
Sorszam Csoport neve Létszam SNI-vel novelt 1étszaim | Ovodapedagoégusok Dajka
(szeptember) (szeptember)
1. CSIPERKE 22 16 Markoné Kovacs Gabriella Horak Andrasné
1 6 SNI Pokornyik Zsuzsanna
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2. KISCSILLAG 18 6 19 6 Sandor Tamasné Makadi Manuéla
1 f6 SNI Domokos Edina
pedagogiai asszisztens
3. PILLANGO 20 6 21 16 Jaksané Kiss Erzsébet Véamosné Varga
1 f6 SNI Sarvaiczné Szilics Gabriella Andrea
4. MACI 18 6 Szaboné Mark6 Katalin Répas Erika
Bai Szabina
5. KATICA 29 16 Fekete Erzsébet Kovacs Ferencné
Tyukodi Andrea
Osszesen: 5 csoport 107 fo fo 9 16 ovodapedagogus 5 f6 szakképzett
1 f6 pedagogiai asszisztens dajka
OSSZESEN: | 13 csoport 297 16 23 f6 6vodapedagigus 13 {6 szakképzett
1 o intézményvezeto dajka
ovodapedagogus

3 o pedagogiai asszisztens
1 f6 gyogypedagogus

1 f6 ovodatitkat

29 16
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Személyi feltételek
Engedélyezett 1étszam: 42 16
Intézményvezetd 1 10
Ovodapedagdgus 23 16
Pedagogiai asszisztens 3 6
Gyogypedagogus 1 6
Dajka 13 16
Ovodatitkar 1 6

A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idotartama: A nevelési év elsé napja 2018. szeptember 1. (szombat), utolsé napja 2019. augusztus 31. (szombat)
A nevel6testiilet altal meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznalhatunk fel.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Sorszam Felhasznalas targya Idépont Felelos
1. Belsd tovabbképzés 2018. oktober 13. (szombat) Orosné David Ildik6
Tovabbképzési nap Intézményvezetd

24




L) % T )
TN

.

DOBO SANDOR OVODA
2340 Kiskunlachdza Vérésmarty u. 3.
OM azonosito: 037 290

Eléado:
Fegyoné Manyi Szabé Mariann
gyogypedagogus, fejlsztd

2. Téli nevelOtestiileti értekezlet 2018. december 20. (csiitortok) Szaboné Marké Katalin
Beszamolok a beszoktatasrol, visszaszoktatasrol, félévi | Peregi tagovoda Intézményvezeto-helyettes
eredmények

3. Tovabbképzési nap 2019. februar Orosné David I1diko
Belsd tovabbképzés Intézményvezetd

Szervezés folyamatban!
Varga Ica ismerdse (Szeged)
4. Alkalmazotti kirdndulas 2018. oktober 20. szombat Bakoné Téth T1diko
Budapest Kozalkalmazotti Tanacs elndke
2019. majus vagy jinius Katai Erzsébet
5. Alkalmazotti és nevel6testiileti zar6 értekezlet 2019. jinius26. Bodnarné Fekete Eva

Intézményvezetd-helyettes

Nem nevelés nélkiili munkanapon torténo értekezlet/kirandulas

1. Tanévnyité alkalmazotti és neveldtestiileti értekezlet 2018. augusztus 30. Orosné David I1diko
Székhelyovoda Intézményvezetd
DOBO SANDOR OVODA
Vorosmarty u. 3.

2. Alkalmazotti kirandulas, csapatépités 2019. julius Szaboné Marko Katalin

Ovoda zardsa idején

Tag-intézményvezeto
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Bodndrné Fekete Eva és
Megyeriné Grozinger Rozsa
vezeto helyettesek

Sziinetek idétartama — A nyari zarva tartas tervezett idépontjai

Epiileteink | 25. hét 26. hét 27. hét 28. hét 29. hét 30. hét 31. hét 32. hét 33. hét 34. hét
Székhely X X X X X X i i i i

6voda

Telephely i i i i X X X X X X

6voda

Peregi tag- i i i i X X X X X X

6voda

Megjegyzés: x = zdrva
U =Ugyelet

Az elmult évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek idején (Oszi, téli, tavaszi és nyari) a gyermekek 1étszdma lecsokken, igy ezeken a
napokon — eldzetes sziildi igényfelmérés alapjan és a fenntart6 jovahagyasaval — az intézmény 6sszevont csoportokban lizemel, ligyeletet tart
vagy zarva tart.
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AZ OVODA MI”JK(’)DESET ES EREDMENYESSEGET TAMOGATO
ERTEKEZLETEK, SZAKMAI FORUMOK

Intézményvezetoi értekezletek:

Elsédleges célja a kiegyensulyozott és nyugodt mitkddési feltételek folyamatos biztositasa, a pedagdgiai és szervezési feladatok intézményi
szintli koordinalasa. A vezeti értekezletek idépontja altalaban minden hénap elsé kedd 13 6ratél — 16 oraig, helyszine DOBO SANDOR
OVODA Vorosmarty u. 3. székhely épiilete. Helyszin vagy iddpontvaltozas esetén az érintettek idoben tajékoztatast kapnak.

Sorszam Téma Idépont Megjegyzés
1. A nevelési év inditasaval kapcsolatos feladatok: 2018. augusztus 24. | Polgarmesteri Hivatalban
Fenntarto tajékoztatasa: Orosné David I1diko
¢ Human erdforras Intézményvezetd
e Targyi-dologi feltételek
e Miikddési feladatok
2. Intézményvezetdi Tanévnyito Konferencia 2018. augusztus 29. | Orosné David Ildik6
Lurdy Haz 10 6ra Intézményvezetd
3. Munkatervi tartalmak pontositasa, véglegesitése 2018. augusztus 23.. | Intézményvezetd helyettes
Egyéb aktualis feladatok megvitatasa kollégakkal tag-
intézményvezetdvel kozdsen
4. 2018 — 2019 nevelési év nyitéértekezlet 2018. augusztus 30. | NevelOtestiileti értekezlet
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MUNKATERY nevelotestiilet altali véleményezése és elfogadasa

Helyszin: DOBO SANDOR
OVODA Vorosmarty u. 3.

Felkésziilés a Gardonyi Altalinos iskoliba valé koltozésre,
visszakoltozésre, a Peregi tagovoda atadasara, a székhely 6voda
koltoztetésére, nevelomunka beinditasara a régi és az uj
helyszinen.

2018. szeptember 17.

Orosné David Ildik6
Intézményvezetd
Megyeriné Grozinger Rozsa
Vezeto helyettes

Szaboné Marké Katalin
Tag-6vodavezetd

Peregi tagévoda nyitasa, atado iinnepség szervezése

2018. szeptember 17.

8 ora 15 perc

Orosné David I1diko
Intézményvezetd
Szaboné Marko Katalin
Tag-6vodavezetd

Minositések
e Portfolid atnézése
e Felkésziilés a ming§sitésre
e Dokumentaciok atnézése

2018. november

Takar6 Csenge és Mizsei
Nikolett, gyakornokok

Bakoné Toth I1diko és Horvath

Sandorné mentorok
Szaboné Marko Katalin Ped.II
Bodnarné Fekete Eva leendd
mesterpedagogus

Orosné David Ildiko
Intézményvezetd

Vezetoi, vezeto helyettesi ellendrzések — értékelések
megbeszélése, felkésziilés a téli neveldtestiileti értekezletre
e (Ovodai adminisztraciok ellen6rzése

2018. december

Vezet6i értekezlet
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e Csoportlatogatasok — ellendrzések a meghatarozott

szempontok alapjan valamint a kiemelt feladat (MOZGAS

DIFFERENCIALAS EGYENI BANASMOD) alapjan
o Kovetkez6 idészak feladatainak kijelolése

9. Miikodési feltételek értékelése 2019. januar 16. Intézményvezetd
Aktualis feladatok Vezeto-helyettesek,
Koltségvetés tervezése tagintézmény-vezeto
10. Intézményi koltségvetés elkészitése 2019. 2019. februar 6. Intézményvezetd
o Felyjitasok/Karbantartasok/Fejlesztések Vezeto-helyettesek,
e Dologi kiadasok/készletbeszerzés tagintézmeny-vezetd
e Tovabbképzési rendszer attekintése, tovabbképzési terv Kézalkalmazotti Tandcs elndke
elokészitése
1. Kiemelt nevelési feladat MOZGAS DIFFERENCIALAS 2019. marcius 6. Intézményvezetd
EGYENI BANASMOD megiijitasat timogaté feladataink Vezeto-helyettesek,
e Tavaszi nevelOtestiileti értekezlet elokészitése tagintézmény-vezeto
e Alkalmazotti kirandulas el6készitése, szervezése
o Miikodési feltételek értékelése
e Aktudlis feladatok
12. Felkésziilés az ovodai és iskolai beiratkozasra 2019. aprilis 10. Intézményvezetd
e Beiratkozasi ajandékok Vezeto-helyettesek,
e Plakatok, nyilt nap szervezése tagintezmeny-vezetd
e Aktudlis feladatok
13. Aktualis feladatok 2018. majus 8. Intézményvezetd
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e Nyari szabadsagolasi terv elkészitése
o Kitiintetési javaslatok
e (saladi napok tervezése, elokészitése

Vezeto-helyettesek,
tagintézmény-vezetd

14. Intézményvezetoi értékelés: Erdsségek, fejlesztendo teriiletek 2019. junius 5. Intézményvezetd
o Ev végi beszamolok elokészitése Vezet6-helyettesek,
e Az intézmény nyari miikodésének eldkészitése tagintézmény-vezetd
o Mikddési feltételek értékelése
e Aktualis feladatok
15. e A 2019-2020-as nevelési év munkaterv javaslatanak 2019. augusztus 28.
megyvitatasa
e Egyéb aktudlis kérdések
16. e 2019-20209-as Nevelési évnyito értekezlet 2019. augusztus 31. | Helyszin: DOBO SANDOR

OVODA Voérdsmarty u. 3.
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Ovodakozi szakmai munkakozosségeink

Alapelv intézményiinkben, hogy — a tagintézményi szervezddéseken tul — a nevelbtestiilet minden tagja valamelyik 6vodakozi szakmai
munkakozosség tevékeny tagja legyen. A szakmai munkakozosség és egyéb szakmai szervezddéseink (dajka munkacsoport) kdzott szoros
tartalmi kapcsolat van, melyet az intézményi célok és feladatok indokolnak.

A szakmai munkakozosségek ez évi tevékenységében meghatarozé lesz a kiemelt nevelési feladat a MOZGAS
DIFFERENCIALAS EGYENI BANASMOD tevékenység soran tudatos felkésziilés segitése, az 6vodapedagogus
feladatanak megbeszélése a mozgas tevékenységgel osszefiiggésben, modszertani és gyakorlati tudas atadas,
bemutato foglalkozasok, hospitalasok, szakmai megbeszélések formajaban. Valamint a pedagogusok eldmeneteli
rendszerének alapjat képezd mindsitési rendszerre torténd tudatos felkésziilés.

A munkacsoport tagjai — amennyiben arra lehetdség adodik — részt vesznek kiilso €s belsd szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon €s egyéb
szakmai rendezvényeken.

A munkakozosség vezetékkel szembeni altalanos elvaras:
e Torekvés a munkacsoport tagjainak személyes szakmai igényeinek megismerésére
e Személyes bekapcsolddas a székhely, telephely és a tagintézmény szakmai dramkorébe
e Feladatok megosztdsa a munkacsoport tagjaival

A munkakozosség tagokkal szembeni altalanos elvaras:
e Hatékony feladatvallalds a munkacsoportban
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A székhely, telephely €s a tagintézmény szakmai és mitkddésbeli ,,specialitasainak” megjelenitése
Szakmai informacié dramlas biztositdsa a kdzvetlen munkatarsak és munkacsoport kdzott

.

A munkakozosségi feladatok ellatasahoz az alabbi eszkozok és informaciok sziikségesek:

Az intézmény miikodését szabalyozo dokumentumok (SZMSZ, PP, HAZIREND, MUNKATERYV)

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

Oktatasi Hivatal atmutatoi

POK utmutatoi

Utmutato a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Utmutato a pedagdgusok minésitési rendszeréhez felhasznaldi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés
Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

INTEZMENYUNK sajat KEZIKONYVE

Tevékenységlatogatas (bemutatd foglalkozas) hospitalas eldtt kozvetleniil minden kolléga:

- kézhez kapja a tevékenység tervet

- bepillantést nyerhet a csoport napldjaba

- tevékenységlatogatas soran a tanfeliigyeleti ellendrzé latogatas szempontjait tartalmazé Foglalkozas megfigyelési lapot
- tevékenységlatogatas utan legkésobb egy héttel, minden latogaté eljuttatja segitd, tdmogatd reflexiot.

MUNKAKOZOSSEGEINK a 2018 — 2019-es nevelési évben:

L.

IL.

BECS/OTM — Onértékelési szakmai munkakdzosség
Meérés-értékelés szakmai munkakdzosség
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III.  MDE Szervezetfejleszté szakmai munkakozosség 1.
IV.  MDE Szervezetfejleszté szakmai munkakozosség I1.
V. Dajkai munkacsoport

L. BECS/OTM - Onértékelési szakmai munkakozosség

A munkakozosség kiemelt feladatai:

Az intézményi dnértékelési rendszer mitkodtetése

Intézményi Onértékelési Kézikonyv elkészitése

Az intézményi onértékelések tervezése, koordinalasa, elvégzése

Az adatgyiijtéshez sziikséges kérdések, interjuk 0sszeallitasa

Eves terv elkészitése

Ot éves program elkészitése, folyamatos nyomon kdvetése

Az aktualisan érintett kollégak tajékoztatasa

Az értékelésbe bevont kollégak felkészitése

Az OH informatikai timogato feliiletének kezelése

A vonatkoz6 torvények és jogszabalyok tanulmanyozasa, k6zos értelmezése

¢ Az intézmény miikddését szabalyozé dokumentumai (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend) szerinti miikodés folyamatos nyomon
kovetése, a sziikséges korrekcids javaslatok megtétele

A munkakozésség vezetdje: Bodnarné Fekete Eva
A munkakozosség tagjai: 2 fo
Raczné Biszak Emese és Orosné David 1ldiko
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Az onértékelési feladatok megoszlanak a nevelotestiilet tagjai kozott. Az adatgyiijtésben minden kolléga részt vesz.!

Miikodési rend: A munkakozosség foglalkozasok idopontja altalaban havi egy alkalom 13:00 6ratél — 14.30 oraig
Helyszin: DOBO SANDOR OVODA Kiskunlachaza Vérosmarty u. 6/a.
Helyszin vagy idopontvaltozas esetén az érintettek idoben tajékoztatast kapnak.

Sorszam

Téma

Idépont

Megjegyzés

1.

Intézményi Onértékelési Kézikonyv elkészitése
A 2018/2019-es feladatok iitemezése, megbeszélése

2018. szeptember-
oktober

Felelés: Bodnarné Fekete Eva

2.

Jaksané Kiss Erzsébet BOCS latogatasa, onértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH
feliiletre

2018. oktdber

Pokornyik Zsuzsanna BOCS latogatésa, onértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH
feliiletre

2018. oktdber

Horvath Sandorné BOCS latogatasa, dnértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH
feliiletre

2018. oktdber

Takaré Csenge BOCS latogatasa, dnértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH
feliiletre

2018. november

Mizsei Nikolett BOCS latogatasa, onértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH
feliiletre

2018. november
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7. Sandor Tamasné BOCS latogatasa, onértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH 2018. december
feliiletre

8. Sziics Gabriella BOCS latogatasa, onértékelési
feladatok elvégzése, dokumentumok feltdltése az OH 2018. december
feliiletre

9. Beszamolo készitése a 2018/2019-es 1. félévi feladatok Felelés: Bodnarné Fekete Eva
elvégzésérol

II. Meérés-értékelés szakmai munkakozosség

A munkakozosség kiemelt célja és feladata:
Az intézményben zajlo nevelési munka eredményeirdl, az intézmény miikodésének kiilonbozo teriileteirdl folyamatosan, megbizhato adatok
dlljanak rendelkezésre, melyek alapjat képezhetik az értékelési feladatok ellatasanak.

A munkakozosseg vezetije: Pokornyik Zsuzsanna

A munkakozosség tagjai: 5 fo )
Bakoné Toth Ildiko, Baloghné Szarka Agnes, Megyeriné Grozinger Rozsa és Deli Aranka valamint Sandor Tamdsné
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Miikédeési rend: A munkakdzosség idopontjai altalaban: minden honap KEDD ???? 13:00 oratél — 14.30 éraig
Helyszin: Peregi tagovoda
Helyszin vagy id6épontvaltozas esetén az érintettek idoben tajékoztatast kapnak.

S

Sorszam | Téma Idépont Megjegyzés
1. A munkak6zdsség munkatervének, feladatainak | 2018.10. Felelds: Pokornyik Zsuzsanna
megbeszélése, iitemezése. Feladatvallalasok, adatokbol valod
kovetkeztetések megfogalmazasa, értékelések
megbeszélése, elkészitése.
Uj tagok koszontése, a csoport feladatainak ismertetése az 0j
tagokkal.
Meérési lapok kiosztasa a kollégaknak. Csoporttagok /épiiletenként
Csoport megbeszélések pontos idépontjanak megbeszélése.
2 Osszesitd mérOlapok  Gsszeszedése, feldolgozasa, | 2018.11. Csoport
szamitdgépre vitele.
3. Szoveges értékelések elkészitése az adatok alapjan, | 2018.12. Epiiletenként a tagok
épiiletenként. A szoveges értékelés ismertetése a csoport
megbeszélésen, illetve épiiletenként a megbeszéléseken.
4. Intézményi szoveges Osszesitd elkészitése, ismertetése a | 2018.12. Felelds: Pokornyik Zsuzsanna
nevelbtestiilet tagjaival.
5. Meérdlapokkal kapcsolatos észrevételek, otletek | 2018.02.
feldolgozasa, esetleges javitasok.
6. Meérési  lapok kiosztdsa a kollégaknak, a kimend | 2018.03. Epiiletenként a tagok
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csoportokban.

Osszesitd mérélapok  Osszeszedése, feldolgozasa,
szamitdgépre vitele.

Szoveges értékelések elkészitése az adatok alapjan, a
kimend csoportokban, épiiletenként. A  szOveges
értékelés ismertetése a csoport megbeszélésen, illetve
¢épiiletenként a megbeszéléseken.

2018.04.

Epiiletenként a tagok

Intézményi szoveges Osszesitd elkészitése,, a kimend
csoportokban , ismertetése a nevelOtestiilet tagjaival.

2018.05.

Felel6s: Pokornyik Zsuzsanna

II1.

A munkakozosseg kiemelt célja és feladatai:

A munkakozosseg vezetoje: Szebellédiné Farkas Andrea

37

MDE 1. MOZGAS DIFFERENCIALAS EGYENI BANASMOD szakmai munkakozosség

A kiilonbozo dvodaépiiletekben folyd gyakorlati, szakmai munka egyes elemeinek megismerése, hospitalasok, bemutat6 foglalkozasok
tartasa
Kiemelt nevelési teriiletiinknek a MOZGAS DIFFERENCIALAS EGYENI BANASMOD fejlesztésnek gyakorlati megvalosulasai az
6vodai csoportokban
A PP gyakorlati megvalosulasdnak tdmogatasa bemutatd foglalkozasok/hospitalasok (tevékenységlatogatasok) szervezésével €s
lebonyolitasaval
Az intézményi onértékelésben vald részvétel tamogatasa, megfeleld tervezési és értékelési gyakorlat bevezetése és kozvetitése a
munkatarsak irdnyaba
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A munkakozosség tagjai: 8 fo

Székhely: Varga Ilona, Fehér Kornélia, Kovacs Krisztina(3 f0)

Buzavirag telephely 6voda: Takar6 Csenge (1 f0)

Peregi Tagdvoda: Markoné Kovacs Gabriella, Szaboné Marké Katalin, Tyukodi Andrea, Sarvaiczné Sziics Gabriella (4 f6)

Miikodési rend: A munkakozosseg id6pontjai altalaban: minden honap 13:00 ératol — 14.30 oraig
Helyszin: Székhely ovoda — tornaterem, illetve Gardonyi Altalanos iskola, Peregi tagovoda
Helyszin vagy id6épontvaltozas esetén az érintettek idoben tajékoztatast kapnak.

Sorszam | Téma Idépont Megjegyzés

1. A munkak6zdsség munkatervének, feladatainak | 2018.09. Felelds: Szebellédiné Farkas
megbeszélése, litemezése. Feladatvallalasok, jo gyakorlatok Andrea
bemutatasanak megbeszélése. Mozgas- és kognitiv terdpidk
megismerése.

2. Alapozd Oktober.

3. TSMT November.

4. Delacato Januar.

5. Ayres Februar.

6. Tiikortabla, Lexi Marcius.

7. Meixner, Sindelar Aprilis.
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IV. MDE II. MOZGAS DIFFERENCIALAS EGYENI BANASMOD szakmai munkakozosség

A munkakozosseg kiemelt célja és feladatai:
e Szakmai szervezetfejlesztés
e A kiilonbozd 6vodaépiiletekben folyd gyakorlati munka egyes elemeinek megismerése, hospitalasok, bemutato foglalkozasok tartasa
e A PP gyakorlati megvalosulasanak tdmogatasa bemutatd foglalkozasok/hospitalasok (tevékenységlatogatasok) szervezésével €s
lebonyolitasaval
e A tanfeliigyeleti ellendrzés és pedagdgus mindsités elvarasainak is megfeleld tervezési és értékelési gyakorlat bevezetése €s kozvetitése a
munkatarsak irdnyaba

A munkakozosséeg vezetoje: Horvath Sandorné

A munkak6zosség tagjai: 9 10

Székhely: Gyergyoi Kamilla, Mizsei Nikolett (2 f6)
Buzavirag Tagdvoda: Salga Imréné (1 £0)

Peregi Tagdvoda: Fekete Erzsébet, Jaksané Kiss Erzsébet, Domokos Edina, Bai Szabina (5 0)
Miikédeési rend: A munkakozosség foglalkozasok idépontjai altalaban minden honap 13:00 — 14.30 éraig

Helyszin: Peregi tagovoda (iroda)
Helyszin vagy id6épontvaltozas esetén az érintettek idoben tajékoztatast kapnak.

Sorszam

Téma

Idépont

Megjegyzés

1.

A munkakdzosség munkatervének,

megbesz¢lése, iitemezése. Feladatvallalasok, jo gyakorlatok

bemutatasanak megbeszélése.

feladatainak

2018.10.

Felelos: Horvath Sandorné
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Az éves munkaterv ismertetése, feladataink
megbeszélése. Egyéni feladatvallalasok. A miikodési
rend megbeszélése, litemezése, egyeztetés a
csoporttagokkal (a 3 épiiletben dolgozok
munkarendjének figyelembevételével). Eves “Orarend”
kidolgozasa.

A csoporttagok szakmai elképzelése - gyakorlati 2018.11. Felelos: Horvath Sdndorné
példakkal alatdmasztva - a mozgasrol, mint 6vodai

tevékenységrol.

A csoporttagok szakmai elképzelése a differencidlasrol. | 2018.12. Felelos: Horvath Sdndorné
ONOAP attanulmanyozasa, kiemelt figyelmet forditvaa | 2018.12. Felelos: Horvath Sandorné
mozgasra ¢és a differencidlasra

A PP szakmai iranyelvei és azok gyakorlati 2019.01. Felelos: Horvath Sdndorné
megvaldsuldsa a mindennapokban (egyéni reflexiok).

Tevékenységtervezetek - mozgas teriiletén - 2019.02. Felelos: Horvath Sdndorné
megbeszélése, kiemelve a differencialast.

Hospitalas, bemutat6 foglakozas megtekintése. 2019.03. Felelos: Horvath Sandorné
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8. A bemutat6 foglalkozas értékelése: a foglalkozast vezetd | 2019.04. Felel6s: Horvath Sandorné
pedagbdgus szemszogebol (egyéni reflexio), illetve a
latogatok szemszogeébol.

0. A munkakozosség éves értékelése, egyéni reflexiok 2019.05. Felel6s: Horvath Sandorné
meghallgatésa.

V. Pedagogiai asszisztensi és dajkai munkacsoport

Célja: A gyermekekkel, 6vodapedagdgusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal és a sziilokkel vald kapcsolat eredményességének biztositasa,
valamint a pedagdgiai asszisztensi és dajkai munkakori feladatok mindségi szinten torténd ellatasanak tdmogatésa.

A dajkakkal sziikség szerint / havonta munkamegbeszéléseket tartunk. A feladatokat feljegyzés formajaban rogzitjiik.

Felel6s: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettesek, Tag-intézményvezetd
Hataridé: Sziikség szerint

Feladat: Feladategyeztetés

A munkacsoport tagjai: 16 fo

Minden pedagogiai asszisztens (3 fo)és ovodai dajka (13 f6)

Sorszam Téma Idépont Megjegyzés

1. KOZOSEN TARTOTT dajkai értekezlet 2018. szeptember Orosné Dévid I1diké
Uj dajkai dolgozok - Munkakéri leirasok értelmezése, Intézményvezetd
megbesz¢lése Vezetd helyettesek
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Kapcsolat az 6vodapedagdgus kollégakkal
Aktualis feladatok ellatasa, informacidaramlas

Tag-6vodavezetd

Pedagogiai asszisztenseknek munkatarsi értekezlet
Feladatok, munkakori leirasban foglaltak értelmezése,
megbesz¢lése

2018. szeptember

Orosné David I1diko
Intézményvezetd
Vezeto helyettesek
Tag-6vodavezetd

Munkatarsi értekezletek
Aktualis feladatok ellatasa, informacidoaramlas

2018. oktober
2018. november
2019. februar
2019. éprilis
2019. majus

A munkatarsi értekezleteket
vezetik:

Vezeto-helyettesek
Tag-6vodavezetd

Pedagodgiai asszisztenseknek sz016 tovabbképzés illetve
Dajkai Konferencia

MODSZERTAR
Idépont egyeztetés alatt!
2019. tavasz

KOZOSEN TARTOTT dajkai értekezlet 2019. marcius Orosné David Ildiko6
Eredmények Intézményvezetd
Erdsségek, fejlesztendd teriiletek Vezet6 helyettesek
Tagovoda-vezetd
Pedagogiai asszisztensek részére munkatarsi értekezlet 2019. aprilis Orosné David I1diko
tartasa Intézményvezetd
Vezeto helyettesek

Tagovoda-vezetd
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Célja: A teljes dolgozdi kort érintd, elsdsorban az intézmény céljainak elérését szolgalé mitkodési/pedagogiai tervek és értékelések kozos

értelmezése, szlikség szerinti megvitatasa. A székhely, telephely és tagovodaban sziikség és igény szerint szervezhetd a munkatarsak mindegyikét

érintd kérdések megvitatasanak céljabol megbeszélés vagy értekezlet havonta egy alkalommal.

Sorszam Téma Idépont Felelos
1. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2018. szeptember Intézményvezeto-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
2. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2018. oktober Intézményvezetd-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
3. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2018. november Intézményvezet6-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
4. Egyiittmiikodés eredményessége 2018. december Intézményvezet6-helyettesek
Tag-intézményvezetd
5. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2019. januar Intézményvezetd-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
6. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2019. februar Intézményvezetd-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
7. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2019. marcius Intézményvezetd-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
8. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2019. éprilis Intézményvezetd-helyettesek

43




OWU, s 10NE

“ﬁ MWW

DOBO SANDOR OVODA
2340 Kiskunlachdza Vérésmarty u. 3.
OM azonositd: 037 290

feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
9. Nevelési feladatok megbeszélése, aktualis 2019. majus Intézményvezetd-helyettesek
feladatok, feladatkorok egyeztetése Tag-intézményvezetd
10. Nevelési év 0sszegzése, eredmények, fejlesztendd | 2019. junius Intézményvezeto-helyettesek
teriiletek €s a hozzatartoz6 folyamatok egyeztetése Tag-intézményvezetd
AZ OVODA KAPCSOLATAI

Sziiloi értekezletek

Sziil6i értekezletek szervezésére 6vodai és csoport szinten keriil sor. Evente minimum kettd, illetve rendkiviili, vagy egyéb alkalommal.
Tekintettel a testvérparokra €s arra, hogy az 6vodavezetés egy tagja minden sziildi értekezleten részt kivan venni, az értekezletek idépontjainak
kijelolés komoly koriiltekintést igényel. Az értekezletek idépontjardl az intézményvezet6jét tajékoztatni sziikséges! 4 csoportok sziil6i
ertekezletein mindkét ovodapedagogus és a csoportban nevelési munkat segito munkatarsak (gyogypedagogus, logopédus, fejleszto pedagogus,
pedagogiai asszisztens, dajka) részt vesznek. A csoportok sziildi értekezleteirdl készitett feljegyzéseket, valamint a sziilok alairasat is tartalmazo
jelenléti ivet a csoportnaplok tartalmazzak.

A Sziiléi Szervezet (SZSZ) tagjainak megvalasztasara az els6 sziiloi értekezletén kertil sor.

A Sziil6i kozosség értekezletei — forumai
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Szervezésére az év folyaman legalabb két alkalommal, illetve igény, vagy sziikség szerint keriil sor. Az intézményi szinten is miikodd Sziildi
Szervezet tagjainak szdma megegyezik a csoportok szamaval, (személyérdl a megvalasztott 3 sziilé koziil) az Gjonnan induld csoportok
kivételével szintén az els6 sziiloi értekezleten dontenek a jelenlévok.

Sorszam Téma Helyszin és idépont Felelos
1. e Az éves munkaterv céljainak és feladatainak 2018. szeptember Orosné David Ildiko
véleményeztetése Hataridé: oktober 15.-ig Intézményvezetd

o Sziil6i képviseld megvalasztasa (a sziiloi
szervezet nevében aldirdsra jogosult személy)

2. o Késziilédés az ADVENTI VASARRA 2018. november Ovodapedagogusok
SZK tagok
3. Aktualis programok, feladatok 2019. marcius Orosné David I1diko
APAK NAPJA — MAJALIS/JUNIALIS Intézményvezetd
4. A nevelési év értékelése 2019. janius Orosné David I1diko
Intézményvezetd

Csoport szintii sziil6i értekezletek

A csoport szintli sziiloi értekezletek helyszine az érintett csoportszoba, idopontja 16.30 vagy 17 ora, az ettdl eltérd idopontot az
6vodapedagdgusok jelzik.

Csoport szintii sziil6i értekezletek: (legalabb félévente egy alkalom!)

e Tanévnyito értekezlet (2018. szeptember, oktdber: Az elsé félév feladatai, eseményei. SZK valasztds, megbizatasok)
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o Féléves sziiloi értekezlet (2019. januar vége, februdr eleje: Félév nevelési értékelése, kovetkezd félév eseményei, SZK munkajardl

beszamolo, a kovetkezo félév eseményei)

o Ev végi sziil8i értekezlet (2019. aprilis, majus: Aktualis események, kiranduldsok, iinnepségek szervezése, lebonyolitasa, a nevelési év

értékelése, SZK munkdjarol tajékoztatd)

Intézményi szinti réteg sziiloi értekezletek:
e Azj 6vodas gyerekek sziileinek tdjékoztatasa, ismerkedés, beszélgetd forum.(2018. augusztus utolsd hetében)
e Az 6voda dokumentumainak elfogadasa sziikség esetén
« SZULOI FORUM szervezése
o Az iskolaba késziild nagycsoportosoknak tanitd nénis sziildi értekezlet

Intézményi szintii és csoportos sziildi értekezletek:

Sorszam Téma Helyszin Idépont
1. Osszevont majd csoport sziildi értekezlet a mini- DOBO SANDOR OVODA 2018.08.27. Székhely és telephely
kiscsoportokban. Székhelyovoda-tornaterme 6vodasainak sziilei szdmara
Koszontés — beszoktatas.
Ovodas lett a gyermekem. 2018.08.28. Tagovoda
6vodasainak sziilei szdmara
2. T4jékoztatas a 2018/2019-es nevelési évrol, Csoportszobak 2018. szeptember, oktober

alapdokumentéaciok kivonatos ismertetése. Aktualis
kérdések, problémak, események megbeszélése.
Nevelési tervek és éves tervek ismertetése a
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sziilokkel. Céljaink, feladataink ebben a nevelési
évben. Sziiloi feladatok a célok elérésében.

3. Félévi nevelési feladatok értékelése, fogado orak Csoportszobak 2019. januar, februar
idOpont egyeztetése, mérések, eredmények. Tovabbi
célok, feladatok. Aktualitasok, tinnepek: Farsang,
Husvét, Viz Napja, Fold Napja, Anyak napja, Madarak
¢s Fak napja, Bucstzas, Csoport kiranduldsok, stb.

4. Iskolakezdés, tankotelezettség, személyiségi lapok, Csoportszobak, altalanos iskola 2019. majus
ovodai szakvélemények, nevelési év értékelése.

Az 6vodapedagogusok/gyogypedagogus fogado orai

Célja az intervencids pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintden legalabb félévente egy alkalommal, melynek tartalmi
alapja a gyermekek folyamatos nyomon kdvetésének irasos (Fejlodési lap) €s szobeli tapasztalata. Az egyes csoportok fogad6 érainak idépontja —
intézményvezetdvel tortént egyeztetés szerint — a csoportok hirdetd tablain van kifliggesztve.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagogiai célu dvodai nyilt napokrol az 6vodapedagogusok értesitik a sziiloket az
intézményvezetdvel tortént egyeztetés utan.

Leend6 6vodasainkat sziileikkel egyiitt a beiratkozas utolsé napjan 2018. aprilis utols6 hetében fogadjuk, 10 6ratol — 12 6raig varjuk a nyitott
napunkon, amikor:

- bepillantéast nyerhetnek az 6voda életébe

- bekapcsoldédhatnak a gyermekeknek és a felndtteknek szervezett tevékenységekbe

- feltehetik kérdéseiket az 6voda miikkddésével, szokas-szabalyaival kapcsolatosan
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Felel6sok: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettesek, tag-intézményvezetd

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idépontjai

A székhely és tagovoda 6vodaorvosainak és védondinek neveit a kdzponti falijsagok tartalmazzak. A vizsgalat idépontjat a szakorvosok
hatarozzak meg.
Sztir6vizsgalatok:

- Fizikai allapotvizsgalat

- Latasvizsgalat

- Hallas vizsgalat

- Ovoda fogaszat (6vodapedagbgus feladata a latogatas megszervezése (iddpont, hely egyeztetés) csak nagycsoportos gyermekek

szamara, k6z0s latogatas a fogorvosnal, a helyes fogmosas bemutatésa, prevencio.

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Ovodaorvos: Védonok

Dr. Vass Lucia Csécsné Huszar Erika
Dr. Havasi Monika To6thné Horak Lilla
Fogaszat:

Dr. Nagy Anita

Dr. Diamant Janos

Felnottek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje:
Ko6z0s vagy épiiletenkénti munka-, és tlizvédelmi oktatas (Nagy Sandor)
Egészségiigyi vizsgalat épiiletenként. (Dr. Vancsura Tamas)
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HUMAN EROFORRAS FEJLESZTESE

Gyakornokok mentoralasa az intézmény Gyakornoki szabalyzatdban rogzitettek szerint.

Sorszam | Gyakornok Mentor Mentoralasi teriiletek / feladatok

1. Takaro Csenge Horvéth Sandorné - Feladatait a kotott munkaiddnek neveléssel-

2. Mizsei Nikolett Bakoné Téth Tdiko oktatassal le nem kotott részében latja el.

3. Sarvaiczné Szlics Gabrilella Jaksané Kiss Erzsébet - Segiti a gyakornokot a kdznevelési intézményi
4. Bai Szabina Markéné Kovacs Gabriella szervezetbe torténd beilleszkedésben és a

pedagbgiai-modszertani feladatok gyakorlati
megvaldsitasaban.

Legalabb félévente irasban értékeli a gyakornok
tevékenységét, és az értékelést atadja az
intézményvezetdnek és a gyakornoknak.
Tamogatja a gyakornokot az éltala ellatott
pedagdgus munkakorrel kapcsolatos
tevékenységében.

Segiti az 6voda pedagdgiai programjaban a
munkakori feladataira vonatkozo eldirasok
értelmezésében €s szakszerl alkalmazasaban

Segiti a foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott

pedagbgiai modszereknek, foglalkozasi
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eszk6zOknek a célszerli megvalasztasdban

- Segiti a foglalkozasok elékészitésével,
megtervezésével és eredményes megtartasaval
kapcsolatos irasbeli teenddk ellatasaban

- Segiti a min6sitd vizsgara vald felkésziilésében

- Sziikség szerint, de negyedévenként legalabb egy,
legfeljebb négy alkalommal latogatja a gyakornok
foglalkozasat, és ezt kovetden megbeszélést tart,
tovabba, amennyiben a gyakornok igényli, hetente
konzultacios lehetdséget biztosit szamara.

Gyogypedagogus alkalmazasa az intézményben a munkakori leiras szerint.

Sorszam

Gyogypedagogus

Feladatok

1.

Varga Ilona

Szaktudasaval az 6voda nevelé-oktatd munkajat segiti,
hatékonysagat noveli.

e Intézménylinkbe jaro, sajatos nevelési igényi
gyermekek gyogypedagogiai ellatasa, terapias
megsegitése.

e A nevelés-oktatas folyamatanak regisztralasa és
hatasainak vizsgalata gyogypedagogiai szempontbdl és
eszkozokkel.
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e A kdznevelési torvényben eldirtak alapjan az
intézmény oktatasi-nevelési feladatainak ellatasa.

o Sziirés és orientalas, kiilonos tekintettel a
beiskolazasra.

o Feltaro és fejlesztd célzatu egyéni és csoportos
foglalkozasok tartésa.

e Konzultacié konkrét nevelési problémak megoldasa,
lehetdségek kiaknazasa szempontjabol.

Részvétel akkreditalt képzésen/nem akkreditalt képzésen

Név A tovabbképzés targya Helye Idépont
Nevelotestiilet Differencialas — Egyéni banasmod Kiskunlachaza Egyeztetés alatt
Fegyoné Mariann
Neveldtestiileti tagok Egyéni fejlesztési naplo SNI, BTM Kiskunlachaza 2018. november 12. hétfd
Budapesti POK
NevelGtestiilet Kiskunlachaza 2019. februar
Neveldtestiileti tagok Meérés-értékelés Kiskunlachaza 2019. marcius 11.
Budapesti POK
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Részvétel szakvizsgas /egyéb képzésen

Név A tovabbképzés targya Helye Idépont
Takar6 Csenge Gyogypedagogus képzés ELTE Barczi Gusztav 2018/2019
Gyogypedagogiai Kar
Budapest
Domokos Edina Ovodapedagogus képzés ELTE Tanito- és Ovoképzd Kar 2018/2019
pedagbgiai asszisztens Budapest

A tovabbképzések koziil elonyben részesitjiik azokat az ingyenes képzéseket, amelyek az 6voda PP programjanak megval6sitasdhoz
sziikségesek, melyek az integralt nevelést, a differencialt egyéni fejlesztés megvalositasat, valamint a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkoztatasat illetve a tehetséges gyermekek fejlesztését segitik eld. (Pl. szakvizsgaval bovitett fejlesztd dvodapedagogus, gyermektorna
foglalkozasok modszertana, egészségmegdrzés, jatékorom, komplex modszertani kompetencidk és alkalmazasuk az 6vodai nevelésben, fejleszto-
differencialé szakpedagogus képzés)

A mddszertani megljulést segitd képzések szintén eldnyben részesiilnek. (P1. kompetencia alapu képzés, szakmai mélyité képzések)

A tovabbképzés szakaszai:
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az egyes pedagogusra vonatkozo hétéves tovabbképzési szakasz azt hatdrozza meg, hogy az adott személynek mely id6szakon beliil kell

teljesitenie a tovabbképzésen vald részvételi kotelezettséget

*  atovabbképzés litemezeésérdl a munkaltatd irasban értesiti a pedagdgust

* atovabbképzés engedélyezését irasban kéri a pedagogus az intézményvezetotol

* a hétéves kotelezettség id6tartama a pedagogus diplomajanak megszerzését kovetd 7. év szeptember 01.-én kezdddik és addig az évig tart,
amelyben az 6tvenotodik életévét betolti.

%

azoknal, akik 1990. december 30. utan végeztek, a kezd6 idépont meghatarozasanal mindig az elsd olyan oklevél az irdnyadd, amellyel a
pedagdgus munkakort be lehet tolteni.
*  Azoknadl, akik 1990. december 01. eldtt végeztek, ott a ciklus 1998. junius 01.- t61 indul.

A PEDAGOGIAI CELKITUZESEK ES FELADATOK MEGVALOSULASAT
SZOLGALO MERES-ERTEKELES

Teriilet \ Erintettek kore \ Modszer/eszkoz \ Idépont \ Felelos \ Elvart eredmény
A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés
TARGYI Munkaterv szerinti Helyi szintii leltarozas | Fenntart6 altal Kovacs Judit Leltar
KORNYEZET felel6sok megadott Ovodatitkar Pedagdgai Programunkhoz
FELTETELEK idépontban septtd eorkozok. jatckok.
20/2012.(VIIL.31.) EMMI felszerelések potlasa, ill.
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rendelet

beszerzése ennek
figyelembevételével
torténik, koltségvetésiink és
palyazati lehet6ségek
kihasznalasaval.

Tervezett beszerzéseinket a
kotelezb eszkozjegyzeék
figyelembevételével az
ovodapedagogusok a
rendelkezésiikre allo
koltségvetési keretbdl és
sziil6i adomanyokbol a
nevelési év soran
folyamatosan teljesitik.
Udvari jatékaink bovitését a
koltségvetésiink
fliggvényében az EMSZ EN
1176 szamu szabvany
kovetelményeinek
megfelelden tervezziik

Dolgozok belsoértékelése

PEDAGOGUS ]
KOMPETENCIAK
MENTEN

Ovodapedagdgusok

Dokumentumelemzés,
megfigyelés,
csoportlatogatas,
ellendrzés,
onértékelés, interju,
onfejlesztési terv
készitése

2018.
szeptembert61-2019.
majusig

Bodnarné Fekete
Eva

BECS/OTM csoport
vezetdje
BECS/OTM csoport
tagjai
Intézményvezetd

Pontos
adatszolgaltatas €s
vezetés, értékelésre
alapozott tervek,
elvart szinvonal,
munkakori feladatok
j6 szinvonalon
torténd ellatasa
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Pedagogiai munkat Onértékelés, Nevelési év soran Elvart szinvonal, a
segitok: megfigyelés, folyamatos pedagogus
Pedagoégiai latogatas, munkajanak segitése
asszisztensek megbeszélés,
ellen6rzés, értékelés
DAJKAI Pedagogiai munkat Tisztasagi szemle, Folyamatos Megyeriné Elvart szinvonal,
KOMPETENCIAK segitd dajkak megfigyelés, Groézinger Rozsa tisztasag.
MENTEN latogatés, Bodnarné Fekete
megbeszélés, Eva
ellen6rzés, értékelés Szaboné Markd
Katalin
Vezeto helyettesek,
tagintézmény-vezeto
Onértékelés
1. PEDAGOGIAI Teljes dolgozoi kor Tanfeliigyeleti és 2018.09. —2019.05. | Orosné David I1diké | Intézményi, csoport
FOLYAMATOK Ovodapedagégusok | onértékelési Intézményvezetd ¢és egyéni szinteken
2.SZEMELYISEG ES | Intézményi vezetés kézikonyv szerint Bodnarné Fekete tortént tervezésnek
KOZOSSEG Intézményi Eva Intézmény valé megfelelés.
FEJLESZTES onértékelési onértékelési csoport
3.EREDMENYEK kézikonyv szerint vezetdje Pozitiv fenntart6i és
4. KAPCSOLATOK Elemz0 értékelés sziilo1 visszajelzések
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5.A PEDAGOGIAI

MUNKA

FELTETELEI

6.ONAP ELVARASOK

ES A PP-BEN

MEGFOGALMAZOTT

INTEZMENYI

CELOKNAK VALO

MEGFELELES

MINOSITESEK/ Tag-6voda vezetdi Tanfeliigyeleti OH altal megadott Bodnarné Fekete Tag-6vodavezet6i

TANFELUGYELET ellendrzés és latogatés idépontban Eva elendrzés és -
értékelés BECS/OTM vezetd | értékelés
Szaboné Marké
Katalin Orosné David I1diko

Intézményvezetd
Takaro Csenge Mindsitések szakértd | OH altal megadott Ped.L.
Mizsei Nikolett kollégékkal és idépontban Bodnarné Fekete Ped.L.
Szaboné Marko intézményi delegalttal Eva Ped.II.
Katalin BECS/OTM vezetd
Bodnarné Fekete Eva Orosné David Ildik6 | Mesterpedagdgus
Intézményvezetd
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FELUJITASOK / KARBANTARTASOK

Epiilet Fejlesztési/karbantartasi terv

DOBO SANDOR OVODA - Nyertes dnkormanyzati palyazatbol az épiilet belso és kiils6 felujitasa
Székhelyovoda 2018. szeptember végétol Energetikai korszeriisitésére benyujtott

2340 Kiskunlachdza Vorosmarty u. 3. sikeres palyazat megvaldsitasa (tetd, nyilaszarok cseréje, kiilsé

szigetelés, folyoso, konyha HACCP szerinti, mosdo6 helységek
felujitasa, csoportszobdkban, iroddkban lindleum csere, festés,
mazolas, ajto csere, fedett szin, kerékpar tarolo felujitasa)

- Feln6tt 61t6z6 butorainak korszertisitése

- Ovodatitkari iroda batorzatanak korszertisitése, beépitett
szekrényekkel

- Gyermek 01t6z6szekrények fokozatos cseréje

- Udvari jatékok szemléje

- Kapuzéar-
Telephely - Az Ontéttvas radidtorokhoz VEDORACS felszerelése
2340 Kiskunlachdza Vorosmarty u. 6/a. - Nyilaszarok cseréje

- Padlas ajto a szertarba
- Gyermek 01t6z6szekrények fokozatos cseréje
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- Feln6tt WC helység nagyobbitasa

- Koételezden kihelyezendd vilagito tiizvédelmi tablak beszerzése,
felszerelése

- Udvari jatékok szemléje

- Kapuzar

- Kerités festése

- Fedett gyerekbicikli tarolo

Peregi tagovoda

2340 Kiskunlachaza Do6zsa Gyorgy u. 260.

- Energetikai korszerUsitésére benyujtott sikeres palyazat
megvalositasa (tetd, nyilaszarok cseréje, kiilso szigetelés, festés,
folyos6 lapozasa, burkolasa) Az épiilet atadasa: 2018.09.17.

- Fedett kerékpartarold

- Udvar rendbetétele, fiivesités, térkovezés

- Udvari jatékok szemléje

- Gyermekdltozok butorzatanak fokozatos cseréje

- Kapuzar, kerités atalakitasa

- Udvari szertar zarhatova tétele a régi babahaz atalakitasaval.
- Télal6 szekrények csoportonként 1 db

- Porszivo

Alapszolgaltatasok

AZ OVODA SZOLGALTATASAI
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Sorszam | Fejlesztési teriilet Székhelyovoda Telephely Peregi Tagovoda
1. Logopédiai ellatas Ujhelyiné Baksa Eméke Ujhelyiné Baksa Eméke
2. Fejleszté pedagdgusi ellatas Kollar Andrea Kollar Andrea Kemény Veronika
3. SNI gyermekek gyogypedagdgiai ellatasa | Varga Ilona Toéth-Tassi Brigitta Varga Ilona

Dr. Mészaros Ilona (szurdopedagdgus)

(mozgésfejlesztés) Varga Ilona
5. Katolikus hittan Kiss Csilla Kiss Csilla Kiss Csilla
6. Reformatus hittan Takar6 Andrasné Takar6 Andrasné Takar6 Andrasné

Szabadidos tevékenységek

Sorszam | Szabadidés tevékenység megnevezése A tevékenységet vezeti
1. NEPTANC OVI Orosné David Tldikd
2. MOZOG]J Velem csoport Szebellédiné Farkas Andrea

Megbizatasok és egyéb feladatok

Intézményvezetd Orosné David Ildiké

Intézményvezetd helyettes Bodnarné Fekete Eva
Megyeriné Grozinger Rozsa

Tagintézmény-vezetd Szaboné Marko Katalin

Munkak6zosség vezetd Bodnarné Fekete Eva
Szebellédiné Farkas Andrea
Horvéath Sandorné
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Pokornyik Zsuzsanna

Gyermekvédelmi felel6s

Minden 6vodapedagdgus — Jelzérendszer mitkodtetése - Irasbeli
jelzések — vezetd helyetteseknek, intézményvezetonek — jelzés a
Csalad és Gyermekvédelmi Szolgalat felé

Munkavédelmi és tiizvédelmi felelds

Vezeto helyettesek

BECS/OTM vezetd Bodnarné Fekete Eva
BECS/OTM tagok Réczné Biszak Emese
Orosné David Ildik6
Egészségiigyi konyvnyilvantartés Vezetd helyettesek
Ovodatitkar
Ko6zalkalmazotti Tanacs elndke Bakoné Toéth Ildikod
Ko6zalkalmazotti Tanacs tagjai Katai Erzsébet

A Pedagogiai Programban is megjelenitett 0vodai iinnepek és egyéb programok tervezett idopontjai

Sorszam | Jeles napok/Hagyomanyok Esetleges sziiloi | Székhelyovoda Telephely Tagévoda
hozzajarulasok
1. DOBO SANDOR OVODA K6z6s miisor K6z6s miisor
Peregi tagévodajanak atado 75 éves
iinnepsége (Tablaavato linnepség)
2018. szeptember 17.
2. Sziireti felvonulas 09.29. A gyermekek HALACSKA PILLANGO KISCSILLAG
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részvételének TULIPAN KISKACSA MACI
biztositasa. csoport csoport csoport
Felkészito: Felkészito: Felkészito:
6vodapedagdgusok 6vodapedagdgusok 6vodapedagdgusok
Mihaly napi vasar 09.24.-28. Oszi gyiimélesok | Projektvezeté:
PROJEKT HET felajanlasa (sz616, | Megyeriné Grozinger
alma, di6) Rozsa
Lebonyolitok:
6vodapedagdgusok
Allatok vilagnapja 10.04. A koz0s Projektvezet6:
PROJEKT HET kirandulésra a Szaboné Marké Katalin
gyermekek
részvételének Lebonyolitok:
engedélyezése. Ovodapedagogusok
Mikulas Mikulas Szervez6: Megyeriné Szervez6: Bodnarné Szervez6: Szaboné
csomagok Groézinger Rozsa Fekete Eva Marko6 Katalin
elkészitése.

Karéacsonyi Hangverseny-

Zenélo sziilok,

Szervezo: Megyeriné

Szervez6: Bodnarné

Szervezd: Szaboné

gyermekek szdmara hangszer Groézinger Rozsa Fekete Eva Marko6 Katalin
bemutatd

Adventi projekthét Projektvezet6:

LEGYEN MINDEN NAP Bodnarné Fekete
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KARACSONY Eva
Lebonyolitok:
Ovodapedagogusok
8. Adventi késziilédés telepiilési PILLANGO MACI
szinten (WINTER FEST) KISKACSA KISCSILLAG
Miivel6dési Haz szervezésével csoport csoport
egyiitt Felkészitok: Felkészitok:
Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
0. Adventi vasarra késziilodés Felajanlasok: Szervezék: Szervezék: Szervezok:
iivegek, szalagok, | Megyeriné Grozinger | Bodnarné Feket Eva | Szabéné Marké
gombok, Roézsa és a és a Katalin és a
teamécsesek, Sziiloi képviseldk és Sziiloi képviselok és Sziiloi képviseldk és
adventi koszoruk, | segitd sziilok csapata segitd sziilok csapata | segitd sziilok csapata
stb.
10. Karacsony — felnéttek szamara Szervez6: Szervez6: Szervez6:
Bakoné Toth Ildiko és | Bakoné Toth I1diko és | Bakoné Toth I1diko és
Katai Erzsébet Katai Erzsébet Katai Erzsébet
Kozalkalmazotti Kozalkalmazotti Kozalkalmazotti
Tanacs Tanacs Tanacs
11. Farsang Farsangi Szervezo: Megyeriné Szervezo: Bodnarné | Szervezé: Szaboné
dekoracié Groézinger Rozsa Fekete Eva Marko6 Katalin
felajanlasok,
ellendrizhetd Meglepetés miisor:
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ételek, italok Ovodapedagogusok
stitemények. mesedramatizalasa
Farsangi fankhoz
alapanyag
felajanlasok.
12. Nemzeti linnep Kokarda a Szervezd: Orosné Szervezd: Orosné Szervez6: Szaboné
Marcius 15. gyermekek David Ildik6 David Ildik6 Marko6 Katalin
ruhdzatéra.
13. Viz Vilagnapja 03.22. Kék p6lo erre a Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
napra.
Kirandulason
valo részvétel
engedélyezése.
14. Husvét - husvétolas Tojasok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
festéshez.
15. OVIS OLIMPIA Sportfelszerelés Szervezi: Szervezi: Szervezi:
,Qayere veliink, csinald veliink, Szebellédiné Farkas Bodnarné Fekete Eva | Szaboné Marko Katalin
csinald jobban!” Andrea o6vodapedagdgusokkal | dvodapedagogusokkal
6vodapedagdgusokkal
16. A Fold Napja 04.22. Virag vasarlas az | Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
6voda udvaran. dajkéak dajkéak dajkéak
Ovodank GYEREKEK GYEREKEK GYEREKEK
ablakainak
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sz€pitéséhez
viragfold
felajanlasok.

17. Anyék Napja Unnepélyen valo | Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
részvétel.

18. Madarak és Fak Napja 05.10. Esetleg Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok
valamilyen fa
csemete (platan
fa) felajanlas az
6voda udvaraba.

Faiiltetés.

19. Gyerek Nap Sziiléi Szervezi: Megyeriné Szervezi: Bodnarné Szervezi: Szaboné
felajanlasok Grozinger Rozsa és az | Fekete Eva és az Mark¢é Katalin és az
kisebb 6vodapedagdgusok 6vodapedagdgusok 6vodapedagdgusok
meglepetés
ajandékra.

20. Bucsuzas az 6vodatol Ovoda diszitésére | Szervezo: Szervezo: Szervezo:
virag Gyergy6i Kamilla és Salga Imréné és Sandor Tamasné, Bai
felajanlasok. Megyeriné Grézinger Bodnarné Fekete Eva, | Szabina és Szaboné

Roézsa, Szebellédiné Baloghné Szarka Marko6 Katalin
Farkas Andrea és Deli | Agnes
Aranka

21. PEST MEGYEI OVODASOK Gyermekek Halacska csoport Pillang6 csoport Kiscsillag csoport
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szallitasaban
részvétel.

NEPTANCTALALKOZOJA
Dunaharaszti

Tulipan csoport

Kiskacsa csoport

Maci csoport

22.

Szervezi:

Orosné David Ildiko
Ovodapedagogusokkal
Sziilékkel

Aktiv részvétel a
szervezésben és
lebonyolitasban.
Tombolatargyak
gyljtese,
zsdkbamacska
targyak gyljtése,
biifé mikodtetése,
langos stitéshez
hozzéavalok
felajanlésa, stb.

Csaladi Nap/JUNIALIS
06.07.

Szervezi:
Orosné David I1diko
Ovodapedagogusok
Sziilékkel

23

Aktiv részvétel a
szervezésben és
lebonyolitasban.
Tombolatargyak
gyljtese,
zsakbamacska
targyak gyljtése,
biifé mikodtetése,
bogracsozasokhoz
hozzavalok
felajanlasa, f0z¢s,

Csaladi Nap/APAK NAPJA

Szervezi:

Sandor Tamasné
Ovodapedagogusokkal
Sziilékkel
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24, Laci Napok Fellépo Halacska csoport Pillang6 csoport Kiscsillag csoport
gyermekek Tulipan csoport Kiskacsa csoport Maci csoport
részvételének Mozdulj velem csoport
biztositasa.

Kirandulasok / sétak / sport
1 BOZSIK Ovi foci HALACSKA PILLANGO KISCSILLAG
MACI
2. Latogatés a piacra Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok
3. Séta teleptilésiinkon, POSTA, Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
HIVATAL, UZLETEK, CBA,
munkahelyek: KUKASOK,
MOBIL TRANS, LEIER,
VASUTALLOMAS stb. ...

4. Séta a katolikus templomba Szervezi: Szervezi: Szervezi:

Kiss Csilla Kiss Csilla hitoktato Kiss Csilla hitoktato
hitoktato

5. Séta a reformatus templomba Szervezi: Szervezi: Szervezi:

Takar6é Andrasné Takar6é Andrasné Takar6é Andrasné
hitoktato hitoktato hitoktato

6. Jatszotéri sétak Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok

7. Szinhaz — bab eldadas a Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok

Miivel6dési Hazba
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8. Kirandulasok autobusszal Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok
0. Muzeumlatogatas Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok Ovodapedagdgusok
10. TAJHAZI séta / ANGYALOS Szervezi: Vezet6- Szervezi: Vezet6- Szervezi: Vezeto-
HAZ helyettesek helyettesek helyettesek
11. Latogatas a fogorvosi rendeldben Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
(nagycsoportosok)
12. Csoport és épiilet kirandulasok Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok Ovodapedagogusok
kozosen Dunapart, Domsdd,
Rackeve
MEGBIZASOK ES RESZORTFELADATOK
Sorszam | Feladat/teriilet Székhelyovoda Telephely Tagovoda
Vorosmarty u. 3. Vorosmarty u. 6/a. Dozsa Gyorgy u. 260.
1. Mentor a gyakornokok segitd tAmogatasa Mizsei Nikolett Takar6 Csenge Sarvaiczné Szlics
gyakornok gyakornok Gabriella gyakornok
Bakoné Téth Tdiko Horvath Sandorné Bai Szabina gyakornok
mentor mentor
2. Kapcsolattartas tarsintézményekkel, Orosné David I1diko Bodnarné Fekete Eva Szaboné Mark6 Katalin

sziilokkel

Megyeriné Grozinger
Rozsa

Sandor Tamasné
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3. Kapcsolattartas a Polgarmesteri Hivatallal Orosné David I1diko Orosné David I1diko Orosné David I1diko
Kovécs Judit Kovécs Judit Kovécs Judit

4. Munkak6zosség vezetdok Szebellédiné Farkas Bodnarné Fekete Eva Pokornyik Zsuzsanna
Andrea Horvath Sandorné

5. Tliz-, és munkavédelem Megyeriné Grozinger Bodnarné Fekete Eva Szaboné Mark6 Katalin
Roézsa

6. Kirandulés - Autébusz Ovodapedagogusok Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok
Vezeto helyettesek Vezeto helyettesek Vezeto helyettesek
Ovodatitkar Ovodatitkar Ovodatitkar

7. Gyermekbiztositas Kovacs Judit Kovacs Judit Kovacs Judit

8. Egészségiigyi konyvek, foglalkozas- Megyeriné Grozinger Bodnarné Fekete Eva Szaboné Marko Katalin

egészségiigy Roézsa Kovacs Judit

Kovécs Judit

0. Szertar felelds Megyeriné Grozinger Bakoné Toéth Tdiko Szaboné Marko Katalin
Roézsa

10. Fényképezés szervezo Kovacs Judit Bodnarné Fekete Eva Szaboné Marko Katalin

11. Informaciok (szdmitdgépes kiirasok) Kovécs Judit Kovécs Judit Kovécs Judit

12. Informacidaramlas Orosné David I1diko Bodnarné Fekete Eva Szaboné Marko Katalin
Megyeriné Grozinger
Roézsa

13. Tisztitoszer felelos Kovacs Judit Kovécs Judit Kovécs Judit

14. Szelektiv hulladékgytijtés szervezd Megyeriné Grozinger Bodnarné Fekete Eva Szaboné Marko Katalin

Roézsa

Karbantartok

Karbantartok
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| Karbantartok | |

AZ INTEZMENYBEN FOLYO ELLENORZO ES ERTEKELO TEVEKENYSEG

Az ellenérzés és értékelés alapelvei az alabbiak:
- Az értékelés teriiletei lefedik a miikkddés valamennyi teriiletét
- Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak betartasara
- Azellendrzés formai (megfeleldségi) és tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az intézményvezetd dontése szerinti megosztasra
kertilnek
- A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi gyakorlat szerinti onértékelési/teljesitményértékelési rendszer, a kiilsé szakmai
ellendrzés és értékelés valamint a Pedagogus életpalyamodellhez kapcsolodd nyilvanos szempontok
- Kiemelt nevelési teriilet tevékenység tartalma, az d6vodapedagogus feladatai
- A vezet6 helyettesek végzik az étékeld és ellenérzé munkat, sziikség esetén kiegészitd intézményvezetdi latogatast és értékelést,
ellendrzést végzek.
Latogatasi terv:
- BEFOGADAS/BESZOKTATAS a mini- és kiscsoportokban: november honapban
- NAGYCSOPORTOSOK latogatasa: december honapban
- TOBBI CSOPORT latogatasa: januar, februar, marcius és aprilis honapban

Ellenérzés-értékelés teriiletei Erintettek Idépontok Felelos/megfelelési | Felelos/értékelés | Megjegyzés
ellendrzés
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A miikodés torvényessége - Gazdalkodds

Az intézmény mitkddésének, Onkormanyzat Sziikség szerint Intézményvezetd Onkormanyzat
gazdasagi rendszerének folyamata pénziigyi pénziigyi
munkatérsai, vezetdje
Pénziigyi vezetd Intézményvezetd
Ovodatitkar
Intézményvezetd
Etkezési befizetések Ovodatitkar Havonta Ovodatitkar Intézményvezetd | A munkatarsak
(6nellendrzés) is havonta
fizessék az
étkezési
befizetéseket!
Felvételi és mulasztasi naplo Ovodapedagogusok | Havonta Vezeto-helyettesek | Intézményvezetd
Tag-6vodavezetd
Statisztikai adatok nyilvantartasa Ovodapedagogusok | Oktoberi statisztika | Ovodatitkar Intézményvezetd
Ovodatitkar 10.01. Vezeto helyettesek
Vezeto helyettesek | Sziikség szerint Tag-6vodavezetd
Tag-6vodavezetd (6nellendrzés)
KIR — adatbézis naprakészsége Ovodatitkar Vezet6-helyettesek | Intézményvezetd
Vezeto helyettesek Tag-6vodavezetd
Tag-6vodavezetd (6nellendrzés)
A miikodés torvényessége - Taniigyigazgatds
Torzskonyv Vezeto-helyettesek | 09.01. Ovodatitkar Intézményvezetd
Tag-6vodavezetd (6nellendrzés)
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Jegyz értesitése: nem telepiilési Ovodatitkar Ovodatitkar Intézményvezetd
6vodakotelesek Vezet6 helyettesek Vezet6 helyettesek
Tag-6vodavezetd Tag-6vodavezetd
(6nellendrzés)
Felvételi, elojegyzési naplod Ovodatitkar Lezaras: Vezet6-helyettesek | Intézményvezetd
Vezeto helyettesek | 2018.08.31. Tag-6vodavezetd
Tag-6vodavezetd Nyitas: 2018.09.01.
Csoportnaplo Ovodapedagégusok | Lezarés: Vezetd-helyettesek | Intézményvezeté | Irasbeli
Gyogypedagogus adminisztracio Gyogypedagogus 2018.08.31. Tag-6vodavezetd ellen6rzés és
Nyitas: 2018.09.01. | Intézményvezetd értékelés.
Ellenorzés: Visszacsatolas.
nevelési év elején, Hatarido:
(tervezés) 2018.08.31.

negyedevente, (heti
tervek,
megvalositasok,
reflexiok,
értékelések, sziiloi
értekezletek,
fogado orak
adminisztralasa)
Latogatasok soran
¢s sziikség szerint
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Ovodai szakvélemény Ovodapedagégusok | 03.15. Vezet6 helyettesek | Intézményvezetd
tankotelezett kori | Kérem a hataridé | Tag-ovodavezeto
gyermekek pontos betartasat!
esetében
TOVABBKEPZESI TERV Ovodapedagégusok | 02.15. Megyeriné Intézményvezetd
Gyogypedagogus Groézinger Rozsa
vezetd helyettes
Intézmény miikiodését szabalyozo dokumentumok — feliilvizsgalat, elkészités
PEDAGOGIAI PROGRAM Ovodapedagogusok | Torvényi vilt. Megyeriné Intézményvezetd
esetén mh. idépont | Grozinger Rozsa
szerint vezetd helyettes
2018.08.21. -24-ig
Az 6vodai nevelés
alapprogram
modositdsa miatt a
PP feliilvizsgalata
Hatalyos:
2018.09.01.
SZMSZ és Mellékletei Ovodapedagogusok | Torvényi valt. Intézményvezetd
esetén mh. idépont
szerint
HAZIREND Ovodapedagégusok | Torvényi valt. Intézményvezetd

esetén mh. idépont
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Munka és tlizvédelmi szabalyzat Nagy Sandor
Megbizott
A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés
Helyi szintii leltarozas Ovodatitkar Hivatal altal Intézményvezetd
Vezeto-helyettesek | megadott
Tag-6vodavezetd idopontban
A miikodés feltételei — fizikai kornyezet
Bejaras: Munkavédelmi Havonta Vezeto-helyettesek | Intézményvezetd
- munkavédelmi szemle megbizott Tag-6vodavezetd
TICS csoport
vezetdje
Vezeto helyettesek
Tag-6vodavezetd
Tisztasagi szemle Dajkak Szaroproba szeriien | Vezetd-helyettesek | Intézményvezetd | Sziikség szerint
Tag-6vodavezetd azonnali
visszacsatolds
Személyi anyagok
Személyi anyagok Ovodatitkar 11.30. Intézményvezetd
Vezeto-helyettesek
Tag-6vodavezetd
Egészségiigyi kiskonyvek Ovoda dolgozoi 09.30. Vezet6 helyettesek | Vezeto-
Tag-6vodavezetd helyettesek
Ovodatitkar Tag-6vodavezetd
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Munkakori leirasok Minden dolgozé 09.01... Vezeto-helyettesek | Intézményvezetd
Tag-6vodavezetd
Onértékelést zaré dokumentuma Ertékelt 08.31. Vezeto-helyettesek | Intézményvezetd
munkatarsak Tag-6vodavezetd
Nevelési folyamatok — fejlesztési tartalmak — alkalmazottak munkdja
Tervezési és értékelési Ovodapedagogusok | Félévente Munkak6zsség- Intézményvezetd
dokumentumok vezetok
Vezeto-helyettesek
Tag-6vodavezetd
Nevelési gyakorlat: Ovodapedagogusok | Latogatasi iitemterv | Vezetd-helyettesek | Intézményvezetd
- sziiloi értekezletek szerint Tag-6vodavezetd
- befogadas Szakmai
- foglalkozéasvezetés munkacsoport
- tervezés vezetk
- értékelés
Neveldomunkat segité alkalmazottak | Nevelémunkat Latogatasi litemterv | Vezetd-helyettesek | Intézményvezetd
munkaja segitd alkalmazottak | szerint illetve Tag-6vodavezetd
sziikség szerint
(November,
december €s janudr,
februar honapban)
Gyermekvédelem Ovodapedagogusok | 10.01. VezetO-helyettesek | Intézményvezetd | Gyermekvédelmi
04.15. Tag-6vodavezetd Szolgalat
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munkatarsai
SZAKMAI Munkak6z6sség Félévente Vezeto-helyettesek | Intézményvezetd
MUNKAKOZOSSEGEK vezetdk feladatterv szerint | Tag-6vodavezetd
TEVEKENYSEGE
Szolgaltatasok
Gyermekétkeztetés Dajkak Sziréprobaszeriien | Elelmezésvezet6 Intézményvezetd
Vezeto helyettesek
Tag-6vodavezetd
Sziilok igényeire alapozott Ovodapedagégusok | Alkalomszertien Intézményvezetd Intézményvezetd | Intézményvezetd
szolgaltatasok, fakultativ Sziiloi Képviseld Sziiloi Képviseld | Sziiloi Képviseld
foglalkozasok
A szervezet miikodése
A vezetés szinvonala Ovodavezetés Szobeli, irasbeli Intézményvezetd Intézményvezetd
Tanfeliigyelet értékelés bevonasa
6vodapedagdgusok,
alkalmazottak,
sziil6i képviseldok
Kapcsolatok: Intézményvezetd Eves értékelés Intézményvezetd Intézményvezetd
- fenntartoval Vezeto-helyettesek
- alt. iskolaval Tag-6vodavezetd
- kozépiskolaval

- milvel6dési hazzal

- GYEJO-val

- kozponti konyhéval
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- bolcsédével | | | |
A SZULOI KOZOSSEG TAGJAINAK NEVSORA
Székhelyovoda Telephely Peregi tagévoda
Németh-Szabd Szilvia Hajas-Baranyi Mdria Huszér Aniko
Miiller Cintia So6rosné Gocze Katalin Falucskai Monika
Simicska-Vordk Tiinde Beischlag-Deli Zsanett Agnes Fekete Erzsébet
Mobzes Bernadett Megyeriné Grozinger Rozsa Gubovics Monika
Torocsikné Povenszki Aniko Bertalan Gyorgyné Juhéaszné Knapcsik Andrea
Szondy Mariann Andro6czi Andrea Fehérné Papp Erzsébet
Fabok Eva Cserhatiné Nador Emese Mobzes Magdolna
Bogdan Anita Baski Rozélia Aldott Andrea
Szab6 Andrea
Vlaszék Henrietta

Ervényességi rendelkezés:

e A munkaterv a csatolt sziildi vélemények és a nevel6testiileti elfogadast igazolo jegyzokonyvvel egylitt érvényes.
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e A dokumentum tartalmai eleminek méddositasara torvényi valtozas, valamint a nevelokozosség tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.

Egyeztetés az dvodavezetés tagjaival: 2018.08.23.
Munkaterv elfogadasa: 2018.08.30.

Kiskunlachaza, 2018. augusztus 23.

Ph.

Orosné David I1diko
Intézményvezetd

77



Az 6voda dolgozoinak munkaidé beosztasat a vezeté-helyettesek és a tag-ovodavezeto késziti el.
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MUNKAIDO TABLAZATOK

Intézményvezeto-helyettesek munkaideje

1. sz. melléklet

Név Nap Irodai munkaido Ora Csoportban Ora
tartozkodas
MEGYERINE HETFO 12.30 — 14.30 IRODA | 2 6ra 7.30 — 12.30 5 6ra
GROZINGER ROZSA
KEDD 12.30 — 14.30 IRODA | 2 6ra 7.30 — 12.30 5 6ra
SZERDA 12.30 — 14.30 IRODA | 2 6ra 7.30 — 12.30 5 6ra
CSUTORTOK 12.30 — 14.30 IRODA | 2 ¢ra 7.30 — 12. 30 5 6ra
PENTEK - - 8-12 4 6ra
Osszesen: 8 ora 24 ora
MEGYERINE HETFO 8.30 — 10.30 IRODA |2 ¢ra 10.30 — 15.30 5 6ra
GROZINGER ROZSA
KEDD 8.30 — 10.30 IRODA | 2 ¢ra 10.30 — 15.30 5 6ra
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SZERDA 8.30 - 10.30 IRODA | 2 6ra 10.30 — 15.30 5 6ra
CSUTORTOK 8.30 —10.30 IRODA | 2 6ra 10.30 — 15.30 5 éra
PENTEK - - 11- 15 4 bra
Osszesen: 8 ora 24 ora
Név Nap Délelott Ora Délutan Ora
BODNARNE FEKETE | HETFO 7-13 6 6ra 10-16 6 6ra
EVA
KEDD 7-10 3 ora 10 -16 6 6ra
10 — 13 IRODA 3 6ra
SZERDA 7-10 3 6ra 8 -15 IRODA 7 6ra
10 — 15 IRODA 5 6ra 15-16 1 6ra
CSUTORTOK 7-13 4 éra 10 - 16 6 ora
PENTEK 7-13 4 bra 10 - 16 6 ora
Osszesen: 24 ora 25 ora csoport
8 6ra IRODA 7 6ra IRODA
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Tag-0vodavezetdo munkaideje

Név Nap Irodai munkaido Ora Csoportban Ora
tartozkodas
SZABONE MARKO | HETFO 7 -7.30 IRODA 0,5 6ra 7.30 — 12.30 5 6ra
KATALIN 12.30 — 14.30 IRODA | 2 6ra
KEDD 7 -7.30 IRODA 0,5 ora 8-12 4 ora
12 — 14 IRODA 2 ora
SZERDA 7 —7.30 IRODA 0,5 ora 7.30 — 12.30 5 6ra
12.30 — 14 IRODA 1,5 6ra
CSUTORTOK - - 7.30 —12.30 5 6ra
PENTEK 12.30 — 13.30 IRODA | 1 6ra 7.30 — 12.30 5 6ra
Osszesen: 8 ora 24 ora
SZABONE MARKO HETFO 8 - 10.30 IRODA 2,5 6ra 10.30 — 15.30 5 6ra
KATALIN
KEDD 8 — 10.30 IRODA 2,5 6ra 10.30 — 15.30 5 6ra
SZERDA 8.30 — 10.30 IRODA | 2 ¢ra 10.30 — 15.30 5 6ra
CSUTORTOK 9.30 - 10.30 IRODA | 1 6ra 10.30 — 15.30 5 6ra
PENTEK - 11-15 4 6ra
Osszesen: 8 ora 24 ora
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Székhely 6voda:

1

2340 Kiskunlachaza Vorosmarty u. 3.

2018.09.01-t6l
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Munkarendek az 6vodai épiiletekben

UGYELETI REND

,A” HET
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
MEHECSKE MEHECSKE MEHECSKE TULIPAN CSICSERGO
6:30-7:00 Fehér Kornélia Fehér Kornélia Fehér Kornélia Szebellédiné Farkas Mizsei Nikolett
Andrea
CSICSERGO TULIPAN HALACSKA HALACSKA
Kovacs Krisztina Deli Aranka Gyergydi Kamilla Gyergydi Kamilla Orosné David Ildiko

16:00-17:00

81




DOBO SANDOR OVODA
2340 Kiskunlachdza Vérésmarty u. 3.
OM azonosito: 037 290

\Q
&

6:30-7:00

,B” HET
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
MEHECSKE MEHECSKE MEHECSKE HALACSKA CSICSERGO

Fehér Kornélia

Fehér Kornélia

Fehér Kornélia

Gyergydi Kamilla

Kovacs Krisztina

16:00-17:00

TULIPAN

Szebellédiné Farkas

Andrea

CSICSERGO
Mizsei Nikolett

CSICSERGO
Mizsei Nikolett

CSICSERGO
Mizsei Nikolett

Orosné David lldiké
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QG

7-10 Csoportban

7-10  Csoportban

HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
679125 679-125 67-15 63912 699-12
»A” | Takar6o Csenge Baloghné Sz. A. Réczné B. Emese Salga Imréné Takaro Csenge
c 7-13 7-13
s Salga Imréné 7-13 7-15 7-13 Salga Imréné
a Baloghné Sz. A. Salga Imréné Takaro Csenge Takaro Csenge Réczné B. Emese
p |P Réaczné B. Emese Takar6 Csenge Baloghné Sz. A. Raczné B. Emese Baloghné Sz. A.
g |2 Réczné B. Emese Salga Imréné Baloghné Sz. A
L t
E 639120 639120 63912 639120 ’ 639120 ,
6 Horvéathné D.M. Horvéathné D.M. Bakoné T. L. Bodnarné F. E. Baloghné Sz.A.
”B”
T
T |¢©
s 7-13 7-13 7-13 7-13 7-13
a Bakoné T. L. Bakoné T. L. Vida K. Bakoné T. L. Bakoné T. L.
p Bodnarné F. E. Baloghné Sz.A. Horvathné D.M Baloghné Sz.A. Bodnarné F. E.
a Baloghné Sz. A. Horvathné D.M Horvathné D.M
t Bodnarné F. E. Bodnarné F. E.
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10-13 Iroda 10-15 Iroda
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
A | 9716 9°%16 9°%16 9°%16 10-16
El,) : Salga Imréné Salga Imréné Salga Imréné Salga Imréné Salga Imréné
L |a Takar6 Csenge Takar6 Csenge Takar6 Csenge Takar6 Csenge Takar6 Csenge
U Raczné B. Emese Raczné B. Emese Raczné B. Emese Raczné B. Emese Raczné B. Emese
T g 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
A |t Gyori Szilvia Gyori Szilvia Gyori Szilvia Gyori Szilvia Gyori Szilvia
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N 9°%16 9°%16 9°%16 9°%16 10-16
»B” | Horvathné D.M Horvathné D.M Horvathné D.M Horvathné D.M Horvathné D.M
c Bakoné T. L. Bakoné T. 1. Bakoné T. 1. Bakoné T. L. Bakoné T. L.
s Bodnarné F. E.
a 10-16 10-16 7-15 Iroda 10-16 10-16
p Bodnarné F. E. Bodnarné F. E 15-16 Csoportban Bodnarné F. E. Bodnarné F. E.
a 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
t Gyori Szilvia Gyori Szilvia Gyori Szilvia Gyori Szilvia Gyori Szilvia
5-6s miiszak beosztasa: Dajkak:
Szeptember: Katica csoport 6vondi (délelott)
Oktober : Maci csoport 6vondi
November:  Pillangd csoport 6vondi 9%_17 (délutan)
December:  Pillangé vagy Maci csoport 6vondi
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MUNKAIDO BEOSZTAS

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek Nevek Oraszam
1. hét 6-30-13 6-30-13 6-30-14-30 | 6-30-13 6-30-13
nyités Csiperke csop. | Kiscsillag csop. | Pillangd csop. | Katica csop. Katica csop.

Markdéné Babi | Sdndorné Emi | Jaksané K. Tyukodi Tyukodi

Erzsébet Andrea Andrea

1. hét 10-30-17 10-30-17 10-30-17 10-30-17 11-17
zaras Csiperke csop. | Csiperke csop. | Pillangd csop. | Maci csop. Katica csop.

Pokornyik Pokornyik S. Sz.Gabriella | gai szabina Fekete

Zsuzsanna Zsuzsanna Erzsébet
1. hét 7-13 7-13 7-14-30 7-13 7-13 Jakséné K.
délelétt 316 316 316 316 316 Erzsebet 32 6ra

Markoné Babi
Sadndorné Emi
Tyukodi Andi
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1. hét 9-30-16 9-30-16 9-30-16 9-30-16 10-16 Pokornyik
e s 3 6 3 4 3 4 3 4 3 8 Zsuzsanna 32 ,
délutan ° ° ° © © S. Sz. Gabriella ore
Bai Szabina
Fekete
Erzsébet
Pedagodgiai | 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 Do‘mokos 40 ¢ra
asszisztens | 13 16 16 16 16 Edina
Mini 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 Kovacs , 40 ora
csop.dajka | 1f8 1f6 1f6 1f6 16 Ferencne
Tagdévoda -
vezetd 7-30-12-30 | 7-30-12-30 | 7-30-12-30 | 8-12-30 8-12-30 Szaboné | 94 6ra
Marko Katalin
csop.-ban
1. hét 24 6ra
, 11-15-30 11-15-30 10-16 11-15-30 11-15-30
2. hét
Tagdévoda
vezeto Szaboéné
irodaban Marké Katalin | g gr4
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1. hét 12-30-14-30 | 12-30-14-30 | 12-30-14-30 | 12-30-13-30 | 12-30-13-30 ,
2. hét 9-30-11 9-30-11 9-10 9-11 9-11 8ora
Dajka de. | 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 Horak
1.hét 216 216 216 216 216 Andrasné 8.5 6ra / nap
Répas Erika
Dajka du. Makéd,i ,
1. hét 9-30-17 9-30-17 9-30-17 9-30-17 9-30-17 Manuéla 7.5 6ra/ nap
P P P 4 Vamosné
2f6 2f6 2f6 2f6
Varga Andrea
Dajka de. Makéd,i
2. hét 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 \'\gam”gjr']ae 8.5 6ra/ nap
26 26 26 26 26
Varga Andrea
Dajka du. Horak ,
2. hét 9-30-17 9-30-17 9-30-17 9-30-17 9-30-17 pndrdsne | 750/ e
216 216 216 216 216 P
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Hétfé Kedd Szerda Csiitortok | Péntek Nevek Oraszam
2. hét 6-30-13 6-30-13 6-30-14-30 | 6-30-13 6-30-13
nyités Csiperke csop. | Kiscsillag csop. | Pillangé csop. | Maci csop. Katica csop.
Pokornyik Sdndorné Emi | S. Sz. Gabriella | Bai Szabina Fekete
Zsuzsanna Erzsébet
2. hét 10-30-17 10-30-17 10-30-17 10-30-17 11-17
zaras Csiperke csop. | Csiperke csop. | Pillangd csop. | katica csop. Katica csop.
Markdné Babi | Markdné Babi | J. K. Erzsébet Tyukodi Andi Tyukodi Andi
2. hét 7-13 7-13 7-14-30 7-13 7-13 Pokornyik
délelétt 316 316 316 316 316 Zsuzsanna 32 6ra
S.Sz. Gabriella
Bai Szabina
Fekete
Erzsébet
2. hét 9-30-16 9-30-16 9-30-16 9-30-16 10-16 Markoné Babi
délutin 3f6 3f6 3f6 3f6 3f6 Sandorn€ Emi | 33 g5
Jaksané K.
Erzsébet
Tyukodi Andi
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Pedagdgiai | 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 Domokos 40 6ra

asszisztens | 16 16 16 16 16 Edina

Mini 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 Kovacs 40 6ra

csop.dajka | 1f8 1f6 1f6 1f6 16 Ferencneé

Tagdévoda -

vezetd 7-30-12-30 | 7-30-12-30 | 7-30-12-30 | 8-12-30 8-12-30 Szaboné | 94 6ra
Marké Katalin

csop.-ban

1. hét 24 6ra

. 11-15-30 11-15-30 10-16 11-15-30 11-15-30

2. hét

Tagdévoda

vezetd Szabdné

irodaban Marké Katalin | g 45

1. hét 12-30-14-30 | 12-30-14-30 | 12-30-14-30 | 12-30-13-30 | 12-30-13-30 8 6ra

2. hét 9-30-11 9-30-11 9-10 9-11 9-11

Dajka de. 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 Horélf ,

1.hét 216 26 26 26 25 Andrasné 8.5 6ra / nap
Répas Erika
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Dajka du. Makadi ,

1. hét 9-30-17 9-30-17 9-30-17 9-30-17 9-30-17 panuels 7.5 6ra/ nap
216 216 216 216 Varga Andrea

Dajka de. Makadi

2. hét 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 6-30-15 \'\gam”(‘;ser'fe 8.5 6ra/ nap
216 216 216 216 216 Varga Andrea

Dajka du. Horak

2. hét 9-30-17  [9-30-17 | 9-30-17 930-17 | 9-30-17 Andrasné | 7.3 6ra/nap
26 26 26 26 26 Répas Erika
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HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK

Ovodatitkar 8-16 8-16 8-16 8-16 8-14

Peregi tagbvoda Peregi tagbvoda Peregi tagbvoda Peregi tagbvoda Peregi tagbvoda
Intézményvezetd 8-16 8-16 8-16 Szaktanacsadoi nap 8-16

Telephely 6voda Gardonyi iskola Gardonyi iskola Peregi tagovoda
Intézményvezetd Allandé helyettesité | Allando helyettesitd | Allandé helyettesité | Allando helyettesit6 16-17
csoportban 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus o6vodapedagdgus Allandé helyettesité
Néptanc ovi csoport 15-16 6vodapedagdgus

Telephely 6vodaban Gardonyi iskola
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2. sz. melléklet

SZULOI VELEMENYEK
2018/2019-es nevelési év munkatervérol

Atolvasva a 2018/2019-as munkatervet, az alabbi észrevételt tessziik:

Tovabbra is javasoljuk, hogy a jovoben, az 6voda épiileteiben, ha lehetséges egy-egy so szoba kialakitasat, ami hozzdjarul a gyerekek
immunrendszerének fejlodéséhez is.

Az 6voda szolgaltatasairol is teljes képet kapunk a munkatervben.

Orommel lattuk, hogy a munkakdzosségek fontos szakmai konzultacioi soran a mas épiiletben dolgozok egyiittesen dolgoznak. Mint sziilék mi is
fontosnak tartjuk a mozgas, differencidlds és egyéni banasmod kiemelt teriileteinek tovabb gondolasat és a gyakorlatban valé még intenzivebb
megjelenését. Szivesen vesziink részt nyilt napokon, bemutatd foglalkozasokon a csoportokban mint sziilok, ha az 6vodapedagdgusok teremtenek
ra lehetdséget.

A Pedagogiai Programban is megjelentetett 6vodai tinnepek, és egyéb rendezvényekkel egyetértiink €s az eddigi év tapasztalatai utan, varjuk
oket, szivesen tamogatjuk ezeken a rendezvényeken és linnepélyeken az intézményt, mint sziilok.

A munkatervben részletesen olvashatunk az 6voda kiemelt céljairdl és feladatairdl.

93



DOBO SANDOR OVODA
2340 Kiskunlachdza Vérésmarty u. 3.
OM azonosito: 037 290

A nevelés nélkiili napok programjat olvasva megbizonyosodhatunk, hogy az 6voda vezetdsége szivén viseli a pedagdgusainak modszertani
megujhodésat valamint a csapatépitést mellyel egyetértiink és timogatunk.

Oriiliink, a Peregi tagdvoda felujitasanak és varjuk a székhely 6voda felujitasi munkalatait.
A 2018/2019-es munkatervet atnézve, véleményezve, javaslatainkkal ellatva, a 2018/2019-es munkatervet elfogadjuk.

Tisztelettel:
Antal Katalin

Sziiloi képviselok nevében:

Antal Katalin

Kiskunlachéaza, 2018. szeptember 1.
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